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Helyi EsélyegyenlGségi Program (HEP)

Bevezetés

Igar Kozségi Onkorményzat KépviselS-testiilete megtargyalta és elfogadta Igar Kozseg
Helyi Esélyegyenléségi Programjat. Az Esélyegyenléségi Program tartalmazza a telepiilés
feladatellatasahoz kapesolodé kiilonbozd teriiletek esélyegyenléségi szempontok szerinti
vizsgalatat, illetve az ehhez kapcsolodo feltételrendszer attekintését.

Az egyenld banasmoédrdl és az esélyegyenlség el6mozditasardl szélé 2003. évi CXXV.
torvény 2011. december 22. napjatél hatdlyos 31. §-a alapjan a telepiilési
onkormanyzatoknak otévente, o6t évre szolé helyi esélyegyenlGségi programot kell
elfogadnia. A helyi esélyegyenléségi program idGaranyos megvaldsulasat kétévente at kell
tekintetni, sziikség esetén feliil kell vizsgélni, illetve az esetlegesen ad6dé 1j helyzetnek
megfelel6en modositani kell.

Az egyenlé banismddrol és az esélyegyenl8ség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény 64. § A. §-a kimondja, hogy a 2012. november 1-jét kovetGen meghirdetett
palyazatokra vonatkozik az a jogszabalyi tétel, miszerint a telepiilési onkormanyzat az
allamhaztartas alrendszereibdl, az eurdépai unids forrasokbdl, illetve a nemzetkozi
megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazé egyedi dontés alapjan
nyGjtott palyazati Gton odaitélt tdmogatésban csak akkor részesiilhet, ha az e torvény
rendelkezéseinek megfelels hatalyos helyi esélyegyenléségi programmal rendelkezik.

Az esélyegyenl8ség minden nemzet, minden allampolgéra szdmara fontos érték!

Az egyenl$ esélyek biztositasa az Eurdpai Unié és Magyarorszag egyik legfontosabb
politikai célja. Az Orszaggyiilés elismerte minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld
méltosagn személyként élhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkiilonboztetést elszenveddk szdméra, valamint kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenléség
el6mozditasa allami feladat.

Osszhangban az Egyenl6 Banasmodrol és az EsélyegyenlGség Eldmozditasarol sz016 2003.
évi CXXV torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabélyairdl és az
esélyegyenlGségi mentorokrél szolé 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairél sz616 2/2012. (V1. 5.) EMMI
rendelet rendelkezéseivel, Igar Kozség Onkorményzata Esélyegyenlségi Programban
rogziti az esélyegyenlGség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartdsaban
1évé intézmények miikodtetését. Vallalja, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése
utan bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl8ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Igar Fejér-megye délnyugati részén helyezkedik el, a Mez6fold kistérségben, a
megyeszékhelytél 70 km-re. A kozség hérom telepiilésbdl all: Igar, Igar-Vam és Igar-
Vamsz6l6hegy. Lakossaganak osszlétszama 2018.év végén: 863 f6. Vam- és Vamszdl6hegy

Igar belteriiletén kiviil esik, 5, illetve 10 km tavolsagra fekszik onnan.




A kozség 2001. januar 1-jén valt igazan 6nallova, ekkor szlint meg a szomszédos
telepiiléssel, Mezészilas Onkormanyzataval egyiittm(ikodé korjegyzésége. A kozség
onhibajan kiviil halmozottan héatrinyos telepiilés. A 240/2006.(X1.30.) Korm. rendelettel
kihirdetett tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbdl elmaradott, illetve az
orszagos atlagot jelentésen meghaladé munkanélkiiliséggel sujtott telepiilések jegyzékében

mindkét kategériaban szerepel.

A teriiletfejlesztés kezdeményezett térségeinek kijelolésérsl szolo 64/2004.(IV.05.) Korm.

rendelet szerint a hatranyos helyzet(i Sarbogardi kistérségben helyezkedik el.

Az Onkorményzat évek 6ta az 6nhibajan kiviil hatranyos telepiilések tAimogatésaval tudja

megdrizni miikods képességét.
Jelentos fejlesztési céla bevétellel nem rendelkezik.

Az iskolazottsagi szint meglehetdsen alacsony, kevés a kozép- és fleg a fels6foku

végzettségli lakos, mely szintén kedvezétleniil befolyésolja a munkanélkiiliek aranyat.

A kozség harom részre tagolodasa miatt a kiillonbozd feladatok triplan terhelik a helyi
onkormanyzatot. A telepiilések kozotti 5-10 km tévolsag és a kozel azonos nagysagul
lakosséag rakényszeriti arra az onkormanyzatot, hogy a legfontosabb intézményeket ne csak
a kozponti Igar telepiilésen miikodtesse, hanem a csatolt telepiilésrészeken is. A gyermekek
szimdra napkozbeni ellatast az igari 6voda biztosit. Szallitdsukrél év kozben iskolabusz,
sziinid6ben a falugondnoki busz gondoskodik.. Hazi orvosi szolgalat is megosztott a
telepiilések kozott, mindharom telepiilésen miikodik rendel6 kiilonboz6 a rendelési

beosztas. A haziorvos a kozponti Igar telepiilésen él.

Mindharom telepiilésen miikodtetiink Kozosségi Hézat, illetve Mivel6dési héazat, ahol

lehetdség van kiilonb6z6 programok szervezésére.

Kozségi Konyvtarunk az Igari Faluhazban kapott helyet, melynek fenntartéja az

onkormanyzat, gazdalkodasat is annak munkatarsai végzik.

Altalanos iskola a hirmas telepiilésen nem miikodik, az 1990-es években felszamoltak az
utolsét, a vami iskolat is. Az 4ltalanos iskolaba jaré 6-14 éves gyermekek szama 46 {6,
akiknek tobbsége a szomszédos telepiilés, MezGszilas oktatési intézményében folytatja
tanulmanyait (kisebb résziik Simontornyara jar). Ehhez iskolabusz miikodtetése valt

sziikségessé, melyeket Mezdszilas Onkorméanyzataval kozos fenntartasban miikodtetiink.

A telepiilés utcait, tereit az Onkormanyzat folyamatosan karban tartja, palyazatok atjan

igyekszik allapotukon javitani.



A telepiilés vezetékes vizzel, villamos energia hélozattal, kabeltelevizios- és
telefonhalézattal ellatott. A falu lakossidga szdmaéra biztositott a szélessava internet
hozzaférés. A kommundlis hulladékszallitds szintén megoldott. Szennyvizhélozat a

telepiilésen nincs.

A mindegyik telepiilésrészen miikodik vegyesbolt. Posta a kozponti Igar telepiilésen
mkodik, de alkalmazott minden nap autéval kijar a masik két telepiilésrészre.

Takarékszovetkezet, Bank egyik telepiilésen sem miikodik.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

F6
E ,l -

\'] (TS 0101) Valtozas
2014 932 bazis év
2015 914 98,07%
2016 893 97,70%
2017 896 100,34%
2018 863 96,32%
2019 843 97,68%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

(A lakénépességet 1igy értjiik, mint az adott teriileten lakéhellyel rendelkezd, de masutt
tartézkodasi hellyel nem rendelkezé személyek, valamint az ugyanezen a teriileten
tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek egyiittes szama.)
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A tablazatban latszik, hogy a lakossédgszam évrél évre csokken. A telepiilésen 2018. év
végén 863 f6 lakonépességre vonatkozéan kell attekintetni az esélyegyenlOség
megvaldosulasat.



(Allandé népesség szama az adott teriileten bejelentett lakéhellyel (Gllandé lakassal)
rendelkezé személyek szama, fiiggetleniil attél, hogy van-e mashol bejelentett

tartézkodasi helyiik (ideiglenes lakasuk).

2.1. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Fé

Az allandé népességhdl a
megfeleld korcsoporti ndk és

Korcsoport férfiak ardnya (%)
Osszesen Férfiak Nék
herfiakiioN. s 0301) (TS 0303) (TS 0304)
Alland6 népesség szama (férfiak TS 0300, nék TS 0302) 467 (463 930 50,22% 49,78%
0-2 évesek (Osszes szama TS 0305, aranya TS 0316) 24 2,58%

0-14 éves (férfiak TS 0306, nék TS 0307) 53 |54 107 5,70% 5,81%

15-17 éves (férfiak TS 0308, n6k TS 0309) 20 |12 32 2,15% 1,29%

18-59 éves (férfiak TS 0310, n6k TS 0311) 301 (262 563 32,37% 28,17%

60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 39 (27 66 4,19% 2,90%

65 év feletti (férfiak TS 0314, nék TS 0315) 54 (108 162 5,81% 11,61%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

¥ '0-14 évesek

m 15-17 évesek

» 18-59 évesek
60-64 évesek

® 65 év felettiek’




Allandé népesség - n6k életkori megoszlasa

® '0-14 évesek

m 15-17 évesek

» 18-59 évesek
60-64 évesek

u 65 év felettiek'

A telepiilés allandé népesség szaméabol kitlinik, hogy a telepiilésen lakok nagyrészét a 18-59
éves és a 65 év feletti korosztaly teszi ki.

2.2. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

F6 Valtozas
Korcsoport
2001 2011 F6
15 éves gyermekek szama n.a. n.a. -
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 12 6 18
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 3 14 17
Osszesen 15 20 5

Forras: TEIR - KSH, Népszamlaldsi adatok

3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandd 0-14 éves kort dllandé | Oregedésiindex
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (%)

(TS 0328) (TS 0327) (TS 0401)
2014 741 | 130 131,54%
2015 176 127 138,58%
2016 162 120 135,00%
2017 159 119 133,61%
2018 162 107 151,40%
2019 159 103 155,88%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




(Az oregedési index azt jelenti, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f6 jut.)

Oregedésiindex (%)
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A telepiilés oOregedési indexe mutatja, a telepiilés eloregeds. Az esélyegyenlGség
szempontjabdl azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy az iddsek fokozott ellatasara,
segitésére.

4, szamu tiblazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és
~e - elvandorlasok
g ﬁ:jaa’:";‘:‘;ﬂ:fgf Elvandorlas T kiilénbségének 1000
(TS 0600) gyen~e allandd lakosra vetitett
(TS 0601) =
szama
(TS 0602)

2014 29 36 80,6% -7,13
2015 17 22 77,3% -5,13
2016 18 39 46,2% -22,08
2017 25 27 92,6% -2,11
2018 29 38 76,3% -9,68
2019 n.a. n.a. - n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Belfoldi vandorlasok egyenlege (f6)
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A belf6ldi vandorlasi mutat6 szerint a telepiilés vonzereje tobbnyire negativ el6jelet mutat,
tehat az elvandorlas a jellemz8. Ez azért aggaszt6, mert a falu minden szempontb6l élhetd
telepiilés, kivéve a helyben taldlhaté munkahelyek szamat, helyesebben hidnyat. Tovabba
az utazasi nehézségek miatt hatranyos helyzetben vannak az itt él6k. Amennyiben a
lakossag, f6leg a fiatalok szdmara a munkéhoz valé hozzaférés megoldodna, a helyben
maradas sem jelentene szamukra gondot.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

R . o - Természetes
£ Elvesziiletések szama | Halalozasok szama Sansradas ()

(TS 0701) (TS 0702) (TS 0703)

2014 9 8 il

2015 12 1.7 -5

2016 12 15 -3

2017 9 9 0

2018 7 16 -9

2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Természetes szaporodas (fd)

T T T T T

2014 2017 2019
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-10

A természetes szaporodas szintén negativ elgjel(i, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések
szama kevesebb, mint az elhalalozasok szama. Ez is annak a bizonyitéka, hogy a falu
eloregedd, igy a gyermekek és fiatalok mellett egyre tobb esetben kell figyelni a féleg
egyediil é16, magukra maradt id6s emberekre.

Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenlétlenségek megsziintetése az Eurépai Uni6 és hazank torvényi
elirasainak betartdsa mellett a telepiilés szdméara is alapvetd jelent6ségli. Fontos, hogy
végs6 célként minden allampolgar, ezen beliil minden helyi lakos szdméara megteremtédjon
az esélyegyenldség az élet kiilonboz6 tertiletein.

Igy: a

tanulasban,

a szocialis és egészségligyi ellatasban,
a munkahoz jutasban,

a fizikai kornyezetben,

a kozszolgaltatasok elérésében.

e ® o o o

Célok

A Helyvi Esélyegyenl@ségi Program atfogo célja

Igar Kozség Onkormanyzatanak célja, hogy olyan telepiiléssé véljon, ahol senki nem
tapasztalja a hatranyos megkiilonboztetés kozvetlen vagy kozvetett formajat, ahol minden
lakossal szemben érvényesiil az egyenlé banasméd elve, valamint biztositott az egyenld
hozzaférés az onkorményzat és intézményei, valamint a kozszolgaltatasok altal nytjtott
szolgaltatasokhoz.

Igar telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadaséval érvényesiteni
kivanja:

e azegyenld banasmad, és az esélyegyenl@ség biztositasanak kovetelményét,

o akozszolgaltatasokhoz torténd egyenls hozzaférés elvét,

10



e adiszkriminacidmentességet,

e a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsig, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével —
érint6 intézkedések érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntarté koézpont
teriileti szerveivel.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett esélyegyenlségi szempontbél fokuszban 1évé célesoportokba
tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

Fontos, hogy minden A&llampolgir szdmara egyenl§ esélyeket biztositsunk a f6
esélyegyenlGségi teriiletek mindegyikén:

a csalddbarat munkahelyi koriilmények megteremtésében és erdsitésében,

a nemek kozotti esélykiilonbségek csokkentésében,

akadalymentesitésben,

a fogyatékkal él6k életmindségének és munkaeré-piaci esélyeinek javitasaban,

a romak életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasaban,

maés hatranyos helyzetii csoportok munkapiaci és tarsadalmi esélyeinek javitasaban

E mellett célunk a célesoportba tartozokra vonatkozdan attekintetni a szolgaltatasokhoz
torténé hozzaférésiik alakulasat, valamint feltirni az ezeken a teriileteken jelentkezd
problémakat.

Tovabbé célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenléségét elGsegité feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvaldsitasinak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett
litemezését a HEP IT tartalmazza.

F& célkitlizéseink:
e az esélyegyenléség folyamatos érvényesitése a kiilonb6z6 onkorményzati
hatérozatok meghozataldban, intézkedések megtételében,
e a hatranyos megkiilonboztetés csokkentése, megsziintetése,
e amegkiilonboztetést6l mentes gondolkodas erdsitése,
e egyenld bandsmadd és az egyenld esélyli hozzaférés biztositasa a hatranyos helyzett
csoportok szaméra:

- idéskori személyek,

- fogyatékossaggal él6 emberek,

- munkanélkiili emberek,

- munkaba visszatérg személyek,

- palyakezdd fiatalok,

- né6k és munkahelyen foglalkoztatott kisgyermekes sziilgk,
- mélyszegénységben él6k és roma szarmazast emberek,

- alacsony iskolai végzettségii személyek.

o Egyiittmiikodés és egylittmi{ikodés Osszehangolasa az esélyegyenlség biztositésa
érdekében
- a kozoktatéasi,
- afoglalkoztatasi
- akozmiivelodési,

11



- aszocialis,

- az egészségiigyl,
- mas kozszolgaltatési tertileten.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozésok részletes tervezése, amelyek konkrét

elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl@ségi célesoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabol.

12



A Helyi EsélyegyenlGségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

»(2) Magyarorszag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely megkiilonboztetés,
nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy mas vélemény,
nemzeti vagy tarsadalmi szarmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja.™

1.1 A program készitését elGiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az
esélyegyenl8ség el6mozditasardl szolé6 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban:
Ebktv.) el8irdsai alapjan végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo
részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeleti,

e a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabélyairdl és az
esélyegyenlségi mentorokroél sz6l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet ,,2. A
helyi esélyegyenléségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és

e a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo
2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet
forditva a

e Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

e a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi II1. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

o a foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi
IV. térvény (tovabbiakban: Flt.)

e a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban:
nemzetiségi torvény)

e az egészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

e a gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI.
torvény (tovabbiakban: Gyvt.)

e anemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eléirasaira.

Az egyenld bandsmddrol és az esélyegyenlGség el6mozditasardl sz0l6 2003. évi
CXXV. torvényben foglalt helyi esélyegyenlGségi programok intézkedései
kapcsolédnak a kovetkezdkben felsorolt, EU és nemzeti szintl stratégidkhoz,
dgazati politikihoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program, Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkoztatasi Stratégia ,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti
Stratégia, Roma Integraci6 Evtizede Program, Nemzeti Ifjuségi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenldségi célesoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatésa.

Az Ekbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenlGségi programban
helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok -
kiilonos tekintettel a nék, a mélyszegénységben élGk, romak, a fogyatékkal él6
személyek, valamint a gyermekek és iddsek csoportjara - oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségligyi és szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen

' Magyarorszag Alaptérvénye
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alapulé intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart
problémék komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

Kiemelt figyelmet kell forditani az egyenlé bandsmdd, az esélyegyenlGség és a
tarsadalmi felzarkdézas kovetelményének érvényesiilését segitG intézkedésekre.
Figyelemmel kell lenni az oktatés-képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités
megelGzésére, az egyenlo eselyu hozzaférés biztositasara. Biztositani kell a
kozszolgaltatashoz és az egészségligyi ellatashoz valé hozzéférést. Olyan
intézkedéseket kell hozni, mely csokkenti a hatranyos helyzetliek munkaerd-
piaci hatranyat, illetve javitjék foglalkoztatasi esélyeiket.

Mindezek megval6sulasat timogatnia kell a helyi 6nkormanyzat altal hozott
dontéseknek. Igar Kozségi Onkormanyzat képviseld-testiilete e témat is érintd,
torvényi el6irasok betartdsa mellett megalkotott helyi rendeleteinek, melyek a
lakossag alapvetS létfeltételeit, a telepiilés miikodését, az ehhez sziikséges

kozszolgaltatasok kozvetlen igénybevételének lehetGségeit biztositjak.

2, Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal

Igar Kozség Helyi Epitési Szabalyzatinak és Szabalyozasi Tervének
megallapitasardl szolé 7/2007.(X.1.) szamon megalkotott rendeletét a képvisel6-
testiilet a 4/2008.(IV.21.) valamint a 12/2016.(XI.30.) szdmu rendeletével
modositotta.

Az el6irasok hatilya kiterjed Igar Kozség kozigazgatési teriiletére. A kozség
kozigazgatasi teriiletén teriiletet felhasznalni, tovabba telket alakitani,
épitményt, épitményreészt, épﬁletegyﬁttest épiteni, 4talakitani, bdéviteni,
felgjitani, helyrealhtam korszertisiteni és lebontani, elmozditani, a rendeltetést
megvaltoztatni és ezekre hatdsagi engedélyt adni e rendelet rendelkezéseinek
megfelelGen lehet. A telepiilés telepiilésszerkezeti terve az Onkorméanyzat
88/2004. (XII. 13.) sz. hatarozatival megallapitott telepiilésfejlesztési
koncepcién alapul.

Tovéabbi dokumentumok:

Igar Telepiilésszerkezeti Terve a 169/2016.(X1.29.) szami Onkormanyzati
hatarozattal elfogadva.

Telepiilésképi Arculati Kézikonyv a 133/2018.(XII.05.) szamu 6nkorményzati
hatérozattal elfogadva.

Igar Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének  15/2018.(XII.10.)
onkormanyzati rendelete a telepiiléskép védelmérdl.

Az dnkormanyzat feladatellatasa, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer is 2013.
évté] atalakult. A korabban az 6nkorményzatok altal ellatott feladatok egy része
az 4llamhoz keriilt.  Ezzel egylitt a feladatellatast szolgalé, eddig az
onkormanyzatoknak 4tengedett forrdsok nagyobb része, illetve egyéb,
feladatokhoz szorosan nem kot6dé tAimogatasok egy része is atiranyitasra kertilt
a kozponti koltségvetésbe. Az onkormanyzatoknal maradé feladatok nagyobb
részét a klasszikus értelemben vett onkorméanyzati feladatok (igazgatasi
feladatok, telepiilésiizemeltetés, kozvilagitas stb.) teszik ki. Ezen helyi koziigyek
ellatasat 2013-t6] egy — az onkorményzatok jovedelemtermeld képességétol
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fliggd — altalanos jellegii timogatas biztositja. Ezek figyelembevételével késziil az
onkormanyzat koltségvetési koncepcioja.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédéasainak
bemutatasa

Igar Kozség Onkormanyzata az alabbi tarsulasoknak tagja:

- Ko6zép-Duna Vidéke Onkormanyzati Hulladékgazdalkodasi
Tarsulas

A tarsulast a Kozép-Duna vidéke térségének integralt szilardhulladék-
gazdalkodasi feladatainak ellatiséra, valamint az ennek megvaldsitasat
szolgal6 kozos pénzalap létrehozasa érdekében, mint k6zos cél megvalositasara
és a kozos érdekérvényesités elGsegitése jegyében hoztak létre.

- Dél-Mez6foldi Tobbeéla Tarsulas

A Tarsulas altal ellatott szocialis feladatok:
- csaladsegités,

- szocialis étkeztetés,

- hazi segitségnynjtas,

- jelz6rendszeres segitségnyujtas,

- gyermekjoléti szolgalat.

Ezen feladatok ellataséra a ,Halo” Dél-Mez6foldi Szocialis és Gyermekjoléti
Szolgalatot tartja fenn.

- Simontornyai és Térsége Siirgésségi betegellatast Biztosito
Onkormanyzati Tarsulas

A Tarsulas feladata a kézponti orvosi ligyelet megszervezése és fenntartasa.

Az onkormanyzatok szdmdara a tarsuldsok létrehozasa, fenntartasa azért
célszer(i, mert a tarsulasok a kiegészité allami tdmogatasok igénybevételére
jogosultta valnak, mely a tarsulasok részére a kozosen fenntartott intézmények
koltségtakarékosabb miikodtetését eredményezik.

2.3 A telepiilési o6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenlGség
szempontjabél relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyi Esélyegyenldségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, a
VATI Nonprofit Kft. (teljes nevén VATI Magyar Regiondlis Fejlesztési és
Urbanisztikai Nonprofit Kft.), TEIR — Az Orszégos Teriiletfejlesztési és
Teriiletrendezési Informéaciés Rendszer, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal, TAKISZ, a
helyi Onkorméanyzat adatbazisa, az iskola, 6voda, Jarasi Hivatal valamint helyi
adatgy(ijtés szolgéalta. Az esélyegyenl@ségi program készitésekor az orszagos
adatbazisokban a 2019. évi adatok még nem elérhetGek teljes egészében. Ezeket
két év mulva a feliilvizsgalat soran pétolni kell.
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| 3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

A mélyszegénység viszonylag 0j, de napjainkban egyre gyakrabban hasznalt
fogalom. Ezen elsésorban azt a jelenséget érthetjiik, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélyiik sincs arra, hogy
ebbdl a helyzetbdl, 6nerébdl kitorjenek.

Az orszagban kozel négymilli6 ember él létminimum alatt, kzel mésfél milliéan
jovedelmi szegénységben, és kb. 1,2 milliban mélyszegénységben, mas szoval
nyomorban. Minden tarsadalom fokmérgje, miképpen bénik a magara maradt
emberekkel.

A telepiilésen az életet, lakhatast, gyermek, idéskorti, bantalmazott nd, vagy
fogyatékkal é16 személy ellatatlansigébdl eredé azonnali beavatkozast igényl6
esélyegyenlétlenségi probléma nincs. Ez természetesen nem jelentheti azt, hogy
az onhibajukon kiviil, vagy akar onhib&juk okan is szerény vagy szegényes
koriilmények kozott él8kre, elesettekre, barmi okbdl hatranyos helyzetben
él6kre, az onkorméanyzat a kotelezd, illetve onként vallalt feladatainak ellatésa
soran fokozottan ne figyelne. A telepiilésen a sz6 klasszikus értelmében vett
mélyszegénységben-nyomorban él6 lakétarsunk (csalad) jelenleg nincs. Azonban
a munkahelyek hidnya, az elhelyezkedési esélyek rohamos csokkenése a szerény
koriilmények kozott é16 emberek, csalddok rohamos lecstiszasahoz vezet.

A kozségben roma szarmazasi lakosok nagyon kis szdmban élnek, igy a
ciganysag szegregacioja, illetve elleniik iranyul6 diszkriminacié sem jelentkezik.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A lakosok szerény, de egyelére még elfogadhat6 koriilmények kozott élnek. Az
elmult évtizedekben kialakitott otthonok fenntartisa azonban ma mar egyre
nehezebb. Ennek legfébb oka a nagymértékii munkanélkiiliség. Az emberek
tobbsége a korabban osszegyiijtott megtakaritasait feléli, ijabb megtakaritdsokra
nincs lehet8ség. Sajnalatos médon a fiatalok nem tudnak segiteni az idds
sziil6knek, éppen ellenkezéleg, a sziil6k segitik ki a fiatalokat. Szomoru, hogy
jelenleg a nyugdij tlinik a legbiztosabb bevételi forrasnak.

A lakossag pénzeszkozokbe, értékpapirba fektetett megtakaritasairol nincs adat.
Az viszont az idGsek elmondésaibél kitlinik, hogy 6k, ha szerény mértékben is, de
takarékoskodnak, gondolvan arra, hogy egy haldleset a gyerekeiket a tragédian
tal, anyagi megterheléssel ne sijtsa.

A telepiilésen 502 db lakéingatlan talalhatd. A csaladok kevés kivétellel sajat
tulajdont csaladi héazban élnek. Néhdny otthonban tSbb generacié €l egyiitt. A
hazak jovedelmi helyzettdl, a tulajdonosok igényétdl, igényességétdl fiiggben
karbantartottak. A lakasok kb. 70 %-a Osszkomfortos (villany, viz, telefon,
kébeltévé, internet).

Az 6nkormanyzat adatbézisa szerint 278 db kiilonboz4 gépjarmi van a lakosséag
tulajdonaban.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerdg-piaci integracio
JA foglalkoztatds és a munkavégzés a mindenki szamara biztositando

esélyegyenléség kulcselemei, s jelentésen hozzajarulnak a polgaroknak a
gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben valo teljes jogh részvételéhez. Ennek
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ellenére a foglalkoztatasi és a munkaerGpiacon a hatranyos megkiilonboztetés
szamos esetével talalkozhatunk.
A foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasrol sz6ld 1991. évi IV.
torvény (Flt.) célja, hogy biztositsa a munka és a foglalkoztatas szabad
megvalasztasdhoz valé jog gyakorldsanak elGsegitését, a foglalkoztatasi
fesziiltségek feloldasat, valamint az allaskeres6k tamogatasiat. Magyarorszag
helyi onkormanyzatair6l sz6lé torvény (Motv.) 15 §-a szerint a helyi
onkorményzat a feladat- és hataskoreinek ellatisa soran - torvényben
meghatarozott moédon és mértékben - Dbiztositja a kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban 1évd személyek feladatellatasba térténd bevonasat.
A helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon térvényben meghatarozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran

e kozfoglalkoztatast szervez,

o figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

o dontéseinek elGkészitése, valamint végrehajtisa soran figyelembe veszi

azok foglalkoztataspolitikai kovetelményeit,
e az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez

tamogatast nyujt.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ardnya

Fejér megyében a munkanélkiiliségi ratat tekintve a sarbogardi térséget senki nem
el6zi meg, a munkanélkiiliség itt a legmagasabb. Ez Igaron is fokozottan jelentkezd
gond.

Az aldbbi tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi oOnkormanyzat a
foglalkoztatis elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél sz6lé 1991. évi IV.
torvény (Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetGségeket elemzi az elmult évek
véltozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti

bontasban.

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti Sllandé népesség (f6) Regisztralt munkanelkullek/né:’;\;antartott allaskeresdk szama
Ev Férfi NG = At 2 3
O
(TS 0803) (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) Né (TS 0802) sszesen
Fé Fé Fé Fé % Fé % Fo %
2014 356 325 681 75 21,07% 70,5 21,69% 146 21,37%
2015 349 323 672 60,5 17,34% 55,5 17,18% 116 17,26%
2016 358 311 669 35,75 9,99% 38,75 12,46% 75 11,14%
2017 358 311 669 25,25 7,05% 37,5 12,06% 63 9,38%
2018 360 301 661 21 5,83% 26,25 8,72% 47 7,15%
2019 347 282 629 17 4,90% 23,75 8,42% 41 6,48%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

A rendszervaltds utin a helyi Termeldszovetkezet elséként keriilt felszdmolasra az
orszagban. Az addig itt, becsiiletesen dolgozd, fizikai munkat végz6, de
szakképesitéssel nem rendelkezé emberek elhelyezkedési esélyei a nulldval lettek
egyenl6k. Az évek mulasaval, életkoruk elére haladisaval sokaknak a mai napig is
csak a kiillonboz6 segélyezési forméak, alkalmi munkdk biztositanak szerény
megélhetést.

A fiatalabb korosztilyba tartozok, akik csak 8 altalanos iskolai végzettséggel
rendelkeznek szinte esélytelenek tartés munkahely létesitésére. Oket els6sorban az
onkormanyzat foglalkoztatja kozfoglalkoztatéas keretében.

c) kozfoglalkoztatas
Fenti adatok arra mutatnak ra, hogy Igaron a teljes lakonépességhez képest milyen
arany a nyilvantartott allaskeres6k szdma, ez miként valtozott az elmdlt években,
illetve, hogy milyen az arany a férfiak és n6k kozott. Az adatok tantisiga szerint az
évek eldrehaladasaval a ndk és férfiak korében is nétt a nyilvantartott alldskeres6k
szama. A telepiilésen jelenleg nem tapasztalhatok olyan gazdasagi folyamatok,
amelyek az allastalanok szdmét csokkenthetnék, az oOnkormanyzat a legf6bb
foglalkoztatd (kozcélu foglalkoztatis). Az onkorményzat részt vesz a Kormany altal
meghirdetett Startmunka kozfoglalkoztatasi programban.
A telepiilésen teljes mértékii a kihasznalas a kozfoglalkoztatas terén. A munkanélkiili
és segélyben részesiilé lakossag szamara a kozfoglalkoztatis keretein beliil torténé
foglalkoztatas a legfontosabb és a kérnyékben legelérhet6bb foglalkoztatottsag.
A kozfoglalkoztatasi pélyazatok kapcsdn tédmogatott személylétszamot teljes
mértékben kihasznalja az Onkorméanyzat.
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3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeres6k szama korcsoportok szerint

3 5 S % 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Regisztralt munkanélkiliek/ ES
nyilvantartott allaskeres6k =
S Bsszesen
pegiigUsateath 146 116 75 63 47 41
Fé 3.25 1,25 1,25 0,5 0,25 n.a.
20 év alatti (TS 1002)
% 2,23% 1,08% 1,68% 0,80% 0,53% -
. F6 15,75 13 6,5 3,25 2,5 2,75
20-24 év (TS 1003)
% 10,82% 11,21% 8,72% 5,18% 5,29% 6,75%
A F6 10 9,25 4,75 3.5 3,75 1,5
25-29 év (TS 1004)
% 6,87% 7,97% 6,38% 5,58% 7,94% 3,68%
F6 7,5 6,25 3,75 1,5 3 1,75
30-34 év (TS 1005)
% 5,15% 5,39% 5,03% 2,39% 6,35% 4,29%
Fé 14,75 5 6,5 4 3 1,25
35-39 év (TS 1006)
% 10,14% 6,47% 8,72% 6,37% 6,35% 3,07%
F6 22,25 14,5 7 6,75 4,25 3
40-44 év (TS 1007)
% 15,29% 12,50% 9,40% 10,76% 8,99% 7,36%
) F6 25 19,75 12,25 10,5 7,5 5
45-49 év (TS 1008)
% 17,18% 17,03% 16,44% 16,73% 15,87% 12,27%
p F6 24 18,5 14,25 13,75 9,25 10,75
50-54 év (TS 1009)
% 16,49% 15,95% 19,13% 21,91% 19,58% 26,38%
i F6 16,5 10,75 7 7,5 7,75 8,75
55-59 év (TS 1010)
% 11,34% 9,27% 9,40% 11,95% 16,40% 21,47%
F6 6,5 15,25 11,25 11,5 6 6
59 év feletti (TS 1011 - ! - !
( ) % 4,47% 13,15% 15,10% 18,33% 12,70% 14,72%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaliigyi Hivatal
Allaskeresék szama (f6)
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A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve idésoros valtozésa
ramutat arra, hogy a munkanélkiiliség a kiilonboz6 korosztily tekintetében milyen
aranyt mutat. A szamokon latszik, hogy 41-55 éves korosztaly szamara a legnehezebb az
elhelyezkedés.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott
allaskeresdk szama és aranya nemek szerint

180 napnal
hosszabb ideje s -
g 180
regisztralt 180 napon tuli nyilvantartott Nokes fer"ﬁ.ak ?rap Lt
S 2ol AT L napon tuli nyilvantartott
£ munkanélkiiliek | allaskeresék szama nemek szerint . i &
v 5 allaskeresdkon beliil
aranya (TS
1501)
% Férfi NG Osszesen Férfiak Né&k
2014 30,89 n.a. n.a. 0 - -
2015 31,25 n.a. n.a. 0 - -
2016 34,6 n.a. n.a. 0 - =
2017 28,69 n.a. n.a. 0 = E
2018 34,39 n.a. n.a. 0 - -
2019 22,09 n.a. n.a. 0 - =

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
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A tablazat arra mutat ra, hogy milyen ardnyban vannak a tartés munkanélkiiliek. Minél
magasabb a tartés munkanélkiiliek szdmaranya, annél inkabb sziikséges a beavatkozasok
tervezése, figyelemmel a nemek kozotti kiillonbségre.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informéacios és egyéb
tényez6i (pl. kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikod6 foglalkoztatési

programok stb.)
Helyben, illetve a kozelben munkahely nincs. A legkozelebbi lehetéség 40- 80 km-re
talalhato. A sarbogardi térségben tervezett beruhédzasrél, potenciélis
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munkalehetdségrél nem hallani. Azok a szerencsések, akiknek allasuk, munkahelyiik
van, leginkabb a munkaltatok altal biztositott munkés jaratokkal (autébusszal) jutnak
el munkahelyiikre. Vonattal, helykozi autébusz jarattal kevesebben kozlekednek, a
nem til szerencsés menetrend miatt.
A telepiilésen él16k ragaszkodnak megszokott otthonukhoz. A réghoz kotottség azért
jellemz6, mert a helyben felépitett vagy vasarolt lakéhazak ara most kiilondsen
alacsony, de kordbban sem lehetett értékesiteni realis aron. A helyi ingatlanarak -
annak ellenére, hogy tébbet érnek — alacsonyak, azok eladasi arabél nagyobb
telepiilésen vagy varosban még egy alacsonyabb komfortfokozat(i lakdst sem lehet

venni.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerdpiacra valé &tmenetet
megkonnyit§ programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo

hozzaférésiik .

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legaldbb az altalanos iskola 8.
évfolyamat elvégzett 15 éves és
idésebb népesség, a megfelel6
koruak szazalékaban

Iskolai végzettséggel
nem rendelkezd 15 éves és idosebb
népesség, a megfeleld koruak
szazalékaban

Ev
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi NG
% % % %
2001 82,7% 70,1% 17,3% 29,9%
2011 94,9% 86,4% 5,1% 13,6%

Forrds: TelR, KSH Népszamlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
népesség, a megfeleld koruak szazalékaban

29,9% :
| ll
30% ( i i
25% E’ ) 17,3% ]
20% | 1 ' I
| ~ |
15% | ] l
10% : [ E
5% '
| /
0% “
% %
Férfi Né&

2001 ¢ 2011

Az 4ltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkez6k szdma els6 latasra azért tlinik
magasnak, mert az idésebb korosztalyb6l sokan élnek még, akik 6 elemi, vagy annél
alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelkeztek.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség szerint
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresoliszame ggezesen 8altalanosnal| . . | 8altalanosnal
Altaldnos iskolai ! :
alacsonyabb , 7 magasabb iskolai
¢ 2 végzettség (TS : .
végzettség 0902) végzettség (TS
(TS 0901) 0903)
Fé Fé % F6 % F6 %
2014 146 7 4,81% | 76,25 | 52,41% | 62,25 | 42,78%
2015 116 575 | 4,96% | 59,5 51,29% | 50,75 | 43,75%
2016 75 3 4,03% | 39,75 | 53,36% | 31,75 | 42,62%
2017 63 4,25 L6 77%8] 33,5 53,39% 25 39,84%
2018 47 2,75 | 5,82% 23 48,68% 21.5 45,50%
2019 41 3,75 | 9,20% | 19,5 | 47,85% | 17,5 | 42,94%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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m 8 iltalanosndl alacsonyabb ~ m 8 ltaldnos = 8 dltaldnosnal magasabb

A telepiilésen a Onkormanyzat, Oktatasi Intézmények, Kozosségi Haz koti magasabb
iskolai végzettséghez a munkakoroket. Létszam tekintetében ezek az intézmények kevés
embert foglalkoztatnak.

f) munkaeré-piaci integraciot segitG szervezetek és szolgéltatasok feltérképezése
(pl. feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz valé hozzaférés,
helyi foglalkoztatasi programok)

Munkaerd-piaci integraciot segit§ szervezetek és szolgaltatisok a telepiilésen
nincsenek. Az Aalldskeres6k részére a Sarbogardi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya sem tud allaslehetdséget ajanlani. Némely esetben tanfolyamra sikertil
bejutnia egy-két személynek. Sajnos a munkaerd kozvetitGkhoz allaskeresés céljabol
beadott onéletrajzok is felesleges eréfeszitésnek és hit abrandnak tiinnek.

3.2.7. szamu tablazat - Felnttoktatasban résztvevok

Altaldnos iskolai felnéttoktatasban szévfolyamot :
- : eredményesen befejezte
tanulok szama ¥ 5
(TS 3401) a felndttoktatasban
Ev (TS 3301)
F6 F6 %
2014 0 0 2
2015 0 0 -
2016 0 0 -
2017 0 0 -
2018 0 0 -
2019 0 0 -

Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartdsi és Kozigazgatasi Informécids Szolgélat (TAKISZ)

A telepiilésen nincs 4ltalanos iskolai felnéttképzés, erre igény sincs, és nem is indokolt.
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3.2.8. szamu tablazat - Felnéttoktatisban résztvevik szama kdzépfoku iskoldaban

prakishalal Szakkozépiskolai Gimnaziumi
Kézépfoku felndttoktatasban felnéttoktatasban = P 2 = :
; e 7 1 i felndttoktatasban felnéttoktatasban
résztvevok osszesen résztvevdok szama > 5 > : 5
résztvevok szama résztvevok
Ev (TS 3501)
F6 F6 % Fé % Fé %
2014 n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kozigazgatdsi Informdaciés Szolgalat ( TAKISZ)
Kozépfoku felndttoktatdsban és szakiskolai felnGttoktatasban részt vevék szama nem
ismert.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa

Mivel az onkorméanyzat sajat fenntartasu intézményekkel nem rendelkezik, ezért a
mélyszegénységben él6k foglalkoztatisa nem relevans. Romak a telepiilésen Kkis
szamban élnek.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés tertiletén

A telepiilésen nincs munkahely (iizem, véllalat, gyar), az egyediili foglalkoztaté az
onkorményzat (kozcéla foglalkoztatés), ezért az EMMI rendeletben az erre a fejezetre
vonatkozo h) pont nem relevéns.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa,

munkanélkiiliséghez kapesol6dé tamogatasok

Az 1993. évi I11. térvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol célja

»1. § (1) E torvény célja, hogy a szociilis biztonsidg megteremtése és megérzése
érdekében meghatarozza az 4llam altal biztositott egyes szociélis ellatasok formait,
szervezetét, a szocialis ellatdsokra vald jogosultsiag feltételeit, valamint
érvényesitésének garanciait.

(2) A helyi 6nkorményzatok az e térvényben szabalyozott ellatdsokon tul sajat
koltségvetésiik terhére egyéb ellatasokat is megallapithatnak.

2. § A szocidlis ellatis feltételeinek biztositdsa — az egyének onmagukért és
csaladjukért, valamint a helyi kozosségeknek a tagjaikért viselt felelgsségén tal — az
allam kozponti szerveinek és a helyi 6nkormanyzatoknak a feladata.”

' 1993. évi I11. torvény a szocilis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol
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A szociélis ellatas formai:

25. § (1) A jogosult részére jovedelme kiegészitésére, pétlasara, illetve a kiilonos
méltanylast érdeml§ személyes élethelyzetére figyelemmel pénzbeli szocidlis
ellatas nyujthato.

(2) A kiilonos méltanylast érdemls személyes élethelyzetre figyelemmel
nytijthaté pénzbeli szocialis ellatés a tartds dpolast végzék idGskori tAmogatasa.

(3) Szocidlis raszorultsag esetén a jogosult szaméara

a) a jarasi hivatal - az e torvényben meghatérozott feltételek szerint -

aa) idéskoraak jaradékat,

ab) foglalkoztatast helyettesit6 timogatast,

ac) egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatast,

ad) gyermekek otthongondozasi dijat,

ae) a 41. § (1) bekezdése szerinti 4polési dijat, a 43. § szerinti 4polasi dijat (a
tovabbiakban: kiemelt apolési dij), a 43/A. § (1) bekezdése szerinti apolési dijat (a
tovabbiakban: emelt 6sszeg(i apolasi dij);

b) a képvisel6-testillet - az e torvényben és a telepiilési onkormanyzat
rendeletében meghatarozott feltételek szerint - telepiilési timogatast allapit meg (a
tovabbiakban egyiitt: szocialis raszorultsagtol fligg6 pénzbeli ellatasok).

Telepiilési tamogatas

45. § (1) A képvisels-testiilet az e torvény rendelkezései alapjan nytjtott pénzbeli
és természetbeni ellatisok kiegészitéseként, Onkormanyzati rendeletben
meghatarozott feltételek alapjan - pénzbeli vagy természetbeni formaban -
telepiilési tamogatast nytijt. Telepiilési timogatéas keretében nytjthat6 tdimogatas
kiilonosen

a) a lakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betoltott tartésan beteg hozzatartozdjanak az apolasat,
gondozasat végz6 személy részére,

¢) a gyogyszerkiadasok viseléséhez,
d) a lakhatasi kiadasokhoz kapcsol6dé hatralékot felhalmozo személyek részére.

(2) Més jogszabaly alkalmazasiban az (1) bekezdés a) pontja szerinti célra
nytijtott telepiilési timogatast lakasfenntartasi timogatasnak kell tekinteni.

(2a) A 18. életévét betsltott tartdsan beteg hozzéatartozdjanak apolasat, gondozéasat
végz6 személy részére megéllapitott telepiilési timogatas a tarsadalombiztositasi
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targyQl jogszabélyok alkalmazdsidban apolasi dijnak mindsiil, ha az ellatés
onkorményzati rendeletben szabalyozott havi 6sszege eléri az apolasi dij kozponti
koltségvetésrol szol6 torvényben meghatarozott alaposszegének a 80%-at.

(3) A képviselS-testiilet a létfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe
keriilt, valamint az id&szakosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal kiizd6
személyek részére rendkiviili telepiilési tamogatast koteles nyjtani.

(4) Rendkiviili telepiilési timogatésban elsGsorban azokat a személyeket indokolt
részesiteni, akik onmaguk, illetve csaladjuk létfenntartasar6l mas moédon nem
tudnak gondoskodni vagy alkalmanként jelentkezé tobbletkiad4dsok - igy
kiilonosen betegséghez, halalesethez, elemi kar elhéaritisdhoz, a valsaghelyzetben
lévé varandds anya gyermekének megtartasihoz, iskolaztatdshoz, a gyermek
fogadasdnak el6készitéséhez, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald
kapesolattartasdhoz, a gyermek csaladba valé visszakeriilésének elGsegitéséhez
kapesolddé kiadasok - vagy a gyermek hatranyos helyzete miatt anyagi segitségre
szorulnak.

(5) A rendkiviili telepiilési tamogatids kérelemre és hivatalb6l - kiilonosen
nevelési-oktatasi intézmény, gyamhatosag vagy més csaladvédelemmel foglalkozo
intézmény, illetve természetes személy vagy a gyermekek érdekeinek védelmét
ellat6 tarsadalmi szervezet kezdeményezésére - is megallapithato.

(6) Ha a févarosi onkorméanyzat és a keriileti 6nkormanyzat nem éllapodik meg
ettdl eltérden, a févarosban a hajléktalanok szimara nytjtott rendkiviili telepiilési
tAmogatas megallapitasa a f6varosi onkormanyzat feladata

(7) A telepiilési 6nkorményzat rendeletében a havi rendszerességgel nyujtott
telepiilési tamogatas - ide nem értve az (1) bekezdés d) pontja szerinti célra
nydjtott timogatast - havi 6sszegét gy kell szabalyozni, hogy az nem haladhatja
meg az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegét

3.3.1. szamd tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

e 15_6:;‘;::;;:';::"“ l'illéslief'eséii segélyben Alléskgresé.ﬁi s:egéiyben
(TS 0803 és TS 0804 sszesen) részesuldk (f6) - (TS 1101) részesulok %
2014 681 8,75 1,28%
2015 672 12 1,79%
2016 669 10,5 1,57%
2017 669 8,75 1,31%
2018 661 4,5 0,68%
2019 629 575 0,91%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Alldskeresési segélyben részesiilok szama (f6)

800 |

700 -

600 _

400 4 _ b ;

300 l -

s

2014 2015 2016 2017 2018 2019
W 15-64 éves dllandd népesség m Allsskeresési segélyben részesiilék

A munkanélkiiliek szima magasabb, mint az ellatottak szima, ami azt jelenti, hogy
nem minden munkanélkiili jor utdna annak, hogy ellatasban részesiiljon. Sok esetben
fel kell hivni a figyelmiiket, hogy jelentkezzenek a Foglalkoztatisi Osztalyon, hogy
valamilyen ellatast kaphassanak, vagy legalabb regisztralt munkanélkiiliek legyenek.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama

Regisztralt Allaskeresési
munkanélkiiliek/nyil- jaradékra
Ev vantartott allaskeresék szama | jogosultak (TS
(TS 1301) 1201)
F6 F6 %
2014 146 4,5 3,1%
2015 116 6,25 | 5,4%
2016 75 5,5 7,4%
2017 63 4,25 | 6,8%
2018 47 575 [12,2%
2019 41 5,25 112,9%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A helyzetelemzés soran folyamatosan az a visszatérd jelenség mutatkozik, hogy a
telepiilésen €16k korében allandé és emelkedd jelenség a munkanélkiiliség.

3.3.3. szamu tablazat - Aktiv kordak ellatasa - Rendszeres szocialis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesité timogatashan részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben
részesitett regisztralt munkanélkiiliek
szama (negyedévek atlaga) - TS 1401

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti

tdmogatasban részesiil6k atlagos
szama 2015. méarc. 1-t6l érvényes

Foglalkoztatast helyettesitd
tamogatasban részesitettek atlagos
havi szama (2015. marcius 01-t6l az

Ev (2015. februdr 28-t6l az ellatas mdadszertan szerint ellatasra vald jogosultsag
megsziint, vagy kilon valt EGYT-re és (TS 5401) megvaltozott)
FHT-ra)
F6 F6 | 15-64 évesek %-dban F6 bl Ee O g
aban
2014 58,5 2 8,59% 102 70,10%
2015 52,75 2,4 7,85% 61 52,87%
2016 25,5 3 3,8% 33 44,54%
2017 30,25 2,71 4,5% 33 52,88%
2018 20,25 2,6 3,1% 21 44,44%
2019 15,75 3 2,5% 16 39,26%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal,Jarasi Hivatal
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® Rendszeres szocidlis segélyben részesiilék
W Egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesiilok

Foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsban részesiilok

Az aktiv kortak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetd aktiv korti személyek és

jogosultsagot allapit meg annak az aktiv korta személynek,

csaladjuk részére nytjtott ellatds. A jarasi hivatal aktiv koriak ellatdsara valo

a) aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-os mértékid
egészségkarosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios

hat6sédg komplex mindsitése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

b) aki vakok személyi jaradékaban részesiil, vagy

c¢) aki fogyatékossagi tamogatasban részesiil [az a)-c) pont szerinti személy a
tovdbbiakban egylitt: egészségkarosodott személy], vagy

d) akinek esetében a munkanélkiili-jaradék, allaskeresési jaradék, éallaskeresési
segély, véllalkoz6i jaradék (a tovabbiakban egyiitt: 4allaskeresési ellatas)
folyositéasi idGtartama lejart, vagy

e) akinek esetében az Aallaskeresési ellatids folyodsitiasat keresGtevékenység
folytatisa miatt a folyositasi id6 lejartit megelGz6en sziintették meg, és a
keres6tevékenységet kovetden az Flt. alapjan allaskeresési ellatasra nem szerez
jogosultsagot, vagy

) aki az aktiv kortak ellatisa irdnti kérelem benyijtasat megel6z6 két évben az
allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitaciés hatésaggal legalabb egy év
id6tartamig egylittmiikodott, vagy

g) akinek esetében a gyermekek otthongondozési dija, az apolasi dij, a Cst.
szerinti gyermekgondozasi tAmogatas, a rendszeres szocidlis jaradék, a banyasz
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dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, az atmeneti jaradék, a rehabilitacios
jaradék, a rokkantsigi nyugdij, a baleseti rokkantsigi nyugdij, a megvéltozott
munkaképességli személyek ellatisa, az ideiglenes 6zvegyi nyugdij folyo6sitasa
megsziint, illetve az dzvegyi nyugdij folyésitasa a Tny. 52. §-dnak (3) bekezdése
szerinti okbdl szlint meg, és kozvetleniil a kérelem benyujtasat megel6zéen az
allami foglalkoztatasi szervvel vagy a rehabilitaciés hat6saggal legalabb harom
hénapig egytittmiikodott,feltéve, hogy sajat maga és csaladjanak megélhetése mas
modon nem biztositott, és keres6tevékenységet nem folytat

A foglalkoztatéast helyettesité tAmogatas jogosultsagat évente feliil kell vizsgalni,
mert 2012. janudr 1-t6l csak annak folyosithaté ellatas, aki a jogosultsag
feliilvizsgalatat megel6z6 évben legalabb 30 nap munkaviszonyt (vagy 30 nap
kozérdekd onkéntes munkat) tud igazolni. A telepiilésen a 30 nap munkaviszony
megszerzése nagyon nehéz, a lakosok ebben segitséget az Onkorményzattdl
varnak a kozfoglalkoztatasban valé foglalkoztatés keretein beliil.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Ebbdl elégtelen Ebbél elégtelen Ebbdl elégtelen
p Lakasallomany g I“akhatési Béttakds Allomdny £ Ifkhz'!tési Sz?ciélis i E“akhatési
Ev (db) Iforulznényeket (db) iforulfnenveket lakdsallomany Iforula:nényeket I
(TS 4201) biztosité lakdsok biztosité lakdsok (db) biztosité lakdsok
szama szama szama
2014 502 134 6 n.a. 3 n.a.
2015 502 134 6 n.a. 3 n.a.
2016 502 134 6 n.a. 3 n.a.
1017 502 134 6 n.a. 3 n.a.
2018 502 134 6 n.a. 3 n.a.
2019 502 134 6 n.a. 3 n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok
Osszes lakdsallomany (db)
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m Osszes lakas Elégtelen korilményeket biztosito lakas
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Lakasallomany megoszlasa (db)

2014

2015 2016 2017

m Bérlakds m Szocidlis lakas

2018 2019

= Egyéb

A Igari lakosok sajat tulajdont csaladi hazakban élnek. A telepiilésen sok az iiresen allo
haz. A lakék kihalnak, az 6rokosok a hazak csak kevés hanyadat szeretnék megtartani, a
tobbségiik értékesiteni szeretné. Ez szinte lehetetlen, annak ellenére, hogy az ingatlan drak
nagyon alacsonyak. A régoéta iiresen 4ll6 hazak némelyike mar romos allapotban van, azok
értékesitése legfeljebb telekaron lehetséges. A telepiilésen veszélyeztetett lakhatasi helyzet,

hajléktalansag nincs.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

Lakasfenntartasi Addssagesokkentési
Ev tdmogatésban részesitett | timogatdsban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2014 124 0
2015 113 0
2016 87 0
2017 88 0
2018 66 0
2019 46 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A tablazatban szerepl6k szimadra jelent komoly problémét az eladosodas, kiilonosen
a hatranyos helyzet(i, munkajukat elveszit6 vagy alacsony jovedelmd, idds, vagy
tobb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakésat, valhat hajléktalanna,
vagy naluk kapcsolhatjak ki fizetés hidnyaban a kozszolgaltatasokat. A helyi lakosok
raszorultsagtdl fiiggben telepiilési tamogatast azon beliil lakhatasi tamogatést
igényelhetnek/igényelnek. Adéssagesokkentd timogatasrél nem alkotott rendelet az
onkormanyzat.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Igaron szegregilt lakékornyezetben nem élnek emberek, ezért az EMMI rendeltben
rogzitett, erre a fejezetre vonatkozo6 pont nem relevéns.

3.6 Egészségiigyi és szociilis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés
Az 1997. évi CLIV. egészségligyi torvény célja 2:

a) el8segiteni az egyén és ezaltal a lakossag egészségi allapotanak javulasat, az
egészséget befolyasolo feltétel- és eszkozrendszer, valamint az annak kialakitasdban
kozremiikoddk feladatainak meghatarozaséval,

b) hozz4jarulni a tirsadalom tagjai esélyegyenlGségének megteremtéséhez az
egészségligyi szolgéaltatasokhoz val6 hozzaférésiik soran,

c) megteremteni annak feltételeit, hogy minden beteg megérizhesse emberi
méltésagat és onazonossagat, onrendelkezési és minden egyéb joga csorbitatlan
maradjon,

d) meghatarozni - a szolgaltatok jogallasatol és az ellatasok fedezetétdl] fiiggetlentil
- az egészségligyi szolgaltatasok altalanos szakmai feltételeit, szinvonalanak
garanciait,

e) biztositani az egészségiigyi dolgozok és a szolgéltatast ny(jt6 intézmények
védelmét jogaik és kotelezettségeik meghatarozasaval, valamint az egészségiigyi
szolgéltatas sajatos jellegébdl fakado6 garancialis jellegli intézkedésekkel,

/) lehet6vé tenni az egyéni és a kozosségi érdekek harmonikus érvényesiilését, a
mindenkori népegészségiigyi célok elérését, a sziikséges eréforrasok el6teremtését,
optimalis felhasznalasat és az egészségtudomanyok fejlodését.

2 1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrdl
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Az Egészségligyl Torvény a telepiilési onkormanyzat f6bb feladat- és hataskorei
kozott kotelezd feladatként hatarozza meg az egészségligyi alapellatast, valamint a
kornyezet- és telepiilés-egészségligyi feladatokat.

A helyi onkormanyzatok feladatai 3:

52. 8.

(3) A helyi onkorményzat az egészségiigyi szakellatasi intézménymikodtetési
kotelezettségének részeként gondoskodik

a) a tulajdonaban, illetve fenntartasaban 1évd, kozfinanszirozott egészséglgyi
szakellatast ny(jto egészségiigyi szolgaltaté miikodtetésérdl,

b) a 2013. aprilis 28-4n tulajdonaban, illetve fenntartasaban 1év6 egészségiigyi
szolgaltaté szdmara - az egészségiigyi ellatérendszer fejlesztésérdl szolo torvény
alapjan - megéllapitott kozfinanszirozott szakellatéasi feladatok ellatasardl,

¢) a tulajdondban 1évd, kozfinanszirozott egészségiigyi szakellatasi feladat
ellatdsira szolgaldé vagyonhoz kapcsolodé - az egészségligyi ellatérendszer
fejlesztésérdl szoloé torvény alapjan a helyi 6nkormanyzat rendelkezési joga ala
tartoz6 szakellatdsi kapacitissal ellatanddé - kozfinanszirozott egészségligyi
szakellatasi feladatok ellatasarol.

(3a) A helyi onkormaényzat (3) bekezdés szerinti vagyona a (3) bekezdés szerinti
intézménymiikodtetési kotelezettség keretében ellatandé egészségligyi szakellatési
feladat teljesitését szolgalja.

152/A. §. A telepiilési oOnkorményzat egyiittmiikodik a lakossagra,
kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld egészségfejlesztési
tevékenységekben az ezeket végzl szervekkel és személyekkel, valamint tamogatja
és aktivan kezdeményezi ezen tevékenységeket.

153. § (1) A telepiilési 6nkorményzat a kornyezet- és telepiilés-egészségligyi
feladatok korében

a) gondoskodik a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabalyban meghatérozott
rovarok és ragesalok irtasat,

c¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségligyl
helyzetének alakuldsat és ennek esetleges romlésa esetén - lehetGségeihez képest -
sajat hataskorben intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezé és illetékes hatésagnal
kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

(2) A telepiilési Onkormdanyzat képviselG-testiilete dont a gyogyiszap és
gyogyforrastermék kitermelésérdl, kezelésérél, az elismert gyogyviz, a gyodgyiszap
és a gyoégyforrastermék palackozasardl, csomagolasirdl, valamint forgalomba
hozatalérél, illetve engedélyezi e tevékenységeket.

* 1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrdl
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3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek Csak felnéttek részére A hazi gyermekorvosok
Ev részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi altal ellatott szolgalatok
szolgalatok szama szolgaltatasok szama szama
(TS 4401) (TS 4301) (TS 4501)

2014 1. 0 0
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0
2018 1 0 0
2019 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

A telepiilési Onkormanyzat Képvisel6-Testiilete, a telepiilés lakossadgszdmaéra
tekintettel felnttek és gyermekek részére egy egészségiigyi alapellatasi, vegyes
korzetet alakitott ki.
A szakorvosi ellatast igényl8 betegeket a haziorvos a enyingi, illetve székesfehérvari
szakorvosi rendelGintézetbe utalja. Az id6s, mozgasukban korlatozott, illetve 6nallo
kozlekedésre képtelen személyek szamara, sziikség szerint betegszallit6 igényelhetd.

b) prevencidés és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori
kotelezd sziirésekhez) vald hozzaférés

A telepiilésen célzott korosztaly sziméara kétévente rendszeresen van mammografiai
szlir6vizsgalat, melyet az érintettek igénybe is vesznek, hiszen ez az egészségiigyi
szolgaltatas helybe jon, és nem kell emiatt tavoli helyekre utazni. Biztos, hogy sokkal
kevesebben vennének részt a szlirévizsgélaton, ha ezért tavoli helyekre kellene
utazni. Eppen e miatt tobb helyben biztositott szlirGvizsgélatra lenne sziikség.
Sajnélatos, hogy a hosszi évtizedeken keresztiil szintén helybe érkezd tiiddszi{ird
mara megszlnt.
A kisgyermekek szdméara kotelez6 szlirGvizsgalatok védénd, haziorvos, gyogy-
testnevels és fejleszt6 gyogypedagdgus bevonasaval rendszeresen megtorténik.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzatérés
A kisgyermekek szamara kotelezd szilirGvizsgalatok védénd, haziorvos, gyogy-
testneveld és fejleszt gyogypedagdgus bevonasaval rendszeresen megtorténik.
A 0-2 éves kort gyermekek évenkénti statusz vizsgilata védénd, orvos bevonasaval,
az iskolas kora gyermekek (2-4-6 évfolyam) kotelezd szlirGvizsgélata védénd, orvos
bevonaséval torténik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
Az onkorméanyzat a kozétkeztetést a telepiilésen mas telepiilésrél szallitott étellel
biztositja. Az 6vodadhoz, valamint 18 iddsek szdmdara Vajtardl, 4 idés személy
szaméara Mezdszilasrdl széllitjak az ételt. Szocidlis étkeztetés keretében jelenleg 18
{6 ellatott kap napi rendszerességgel meleg ebédet.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az egészséges életmdd szerves része a sportolas is. A telepiilésen nincs sportcsarnok.
Az Igar-Vami Kozosségi Haz mogott talalhatd egy aszfaltos sportpalya. A maésik ét
telepiilésen fiives pdalya 4all a sportolni vigyok rendelkezésére. Az O6vodaban
tornaszoba miikodik, a gyerekek testnevelés oktatasa itt folyik. A Kozosségi Hazban
asztaliteniszezésre is van lehetGség.

Nagy sikere van az évente — Falunap keretében- megrendezett futball bajnoksagnak.
A sportolashoz, a sportprogramokhoz valé hozzaférés a helyi koriilményeket
figyelembe véve, a telepiilés minden lakdja szamara elérhetd.

f) személyes gondoskodast ny(jté szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzéférés
Szocidlis alapszolgaltatast: (pl. falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
étkeztetés, hazi segitségnytijtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas)
az onkormanyzat rendeletben szabalyozza.

Személyes gondoskodis korébe tartozé szakositott ellatdsokat nyudjté intézmény
(apolast, gondozdst nyujté intézmény, rehabilitaciés intézmény, lakéotthon,
atmeneti elhelyezést ny(jté intézmény és egyéb specialis ellatast nytjté intézmeény)
a teleptilésen nincs.

Az orvosi rendeld épiiletének akadalymentesitése a két kiilsé telepiilésen megoldott
egy telepiilésrészen sziikséges.

g) hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének
megsértése a szolgaltatasok nyujtasakor

Elmondhat6, hogy az egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
mindenki szamara elérhetd. E tekintetben hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld
banasmod kovetelmények megsértése a szolgaltatasok nytjtasakor senkit nem érhet.
Néhany esetben kellett felhivni a figyelmet arra a lehetGségre, hogy vegyék igénybe
legalabb a szocialis étkeztetést, mert csak igy jutottak rendszeres meleg ételhez.
Tobbeknek fizikai allapota, betegsége miatt a f6zés nehezére esik. Némely esetben
hanyagsidga miatt a f6zéssel nem foglalkozd, elhanyagolt, alkoholizalé személyrdl
beszélhetiink. Oket igyekeznek a szocialis munkéval foglalkozok feltérképezni.

A fentieken tal a sportolashoz, a sportprogramokhoz valé hozzéférés a helyi
lehetGségek tekintetében telepiilés minden lakéja szdmara elérhetd.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis
és az egészségiigyi ellatérendszer keretein beliil
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3.6.2. szamu tablazat - Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezdk

szama
Ko6zgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k
Ev szama
(TS 5601)

2014 4

2015 44
2016 33
2017 23
2018 23
2019 22

Forras: TelR, KSH Tstar
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A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota
megdrzéséhez és helyreéllitisdhoz kapesol6dé kiadésainak csokkentése érdekében
biztositott hozzajarulas. Két jogeimen kaphat valaki kozgyogyellatasi igazolvanyt:
alanyi jogon illetve normativ alapon.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szdma

Apolasi dij, alanyi jogon:

Apolasi dij, méltanyossagi
alapon: tamogatdsban

Ev tamogatasban részesitettek évi | , P o S Osszesen
stlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
(TS 5902)
2014 12,58 0 12,58
2015 13,83 0 13,83
2016 12,39 0 12939
2017 11,78 0 11,78
2018 11,57 1] 110577
2019 6,47 0 6,47

Forras: TelR, KSH Tstar
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Apolasi dijban részesiilék szama (f6)
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Az apolasi dij a tartésan gondozasra szorulé személy otthoni dpolasat, gondozasat ellato
nagykoru hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzajarulas.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

Igar Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete a  Magyarorszdg  helyi
onkorméanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. Torvény 42. § 1. pont és az 53 § (1)
bekezdés felhatalmazasa alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) és d)
pontjadban meghatarozott feladatkérében eljarva az Onkormanyzat szervezeti és
miikodési szabalyzataban foglaltaknak megfeleléen az onkorméanyzati feladat- és
hataskorok a képvisel6-testiiletet illetik meg. A képvisel6-testiiletet a polgarmester
képviseli. Az Onkormanyzati feladatokat a képviselG-testiillet és szervei: a
polgarmester, a képvisel§-testiilet bizottsagai, a képvisel§-testiilet hivatala latja el. A
képvisel6-testiilet tagjainak szama 5 f6. A KépviselG-testiilet éves munkaterv szerint
Ulésezik. A képviselG-testiilet az {iilés napirendjére tekintettel nyilvanos-, zart-
rendkiviili és iinnepi iilés tart. Evente egy alkalommal nyilvanos iilés keretében
kozmeghallgatast tart. A nyilvanos iilésre, a napirend érintettjei, a civilszervezetek
meghivast kapnak. A telepiilés lakossaga a hirdet6tablakra kifliggesztett meghivobdl
értesiil az iilés id6pontjarol, napirendjérdl.

Az Onkormanyzat 3 Miivel6dési Hazat miikodtet, minden telepiilésrészen egyet. A
kozponti telepiilésrészen, nyilvanos konyvtar is miikodik.

A civilszervezetek rendszeres iiléseinek, probéainak a Kozosségi Haz ad otthont, ahol
rendezvényeiket is megszervezhetik.

Azok szidméra, akiknek otthondban nincs internet hozzaférés szintén a Kozosseégi
Hazban vehetik igénybe ezt a szolgaltatast.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi (pl. konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen etnikai csoportok nem élnek, etnikai konfliktusok nem léteznek, azok
kezelésére nincs sziikség, ezért az EMMI rendeletben rogzitett, erre a fejezetre
vonatkoz6 b) pont nem relevans.
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c¢) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka

stb.)

A helyi kozosségi szolidaritdsnak szép példai vannak a telepiilésen. A faluban
megrendezésre keriil6 eseményeket adomanyozasbol Osszegytilt pénzek segitettek
elsGsorban.

3.8

A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos

esélyegyenldségi tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A telepiilésen kevés szamu roma kisebbség él, igy roma nemzetiségi
onkormanyzat sem tevékenykedik, ezért az EMMI rendeletben rogzitett, erre a
fejezetre vonatkoz6 pont nem relevans.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya,
életkori megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Igar allando népességének szama 909 16,
ebbdl a 0-17 évesek szama Osszesen 126 f6.

A gyakorlatban ebb6l a korosztilybdl kertilhet ki a veszélyeztetett és
védelembe vett kiskora gyermekek szama.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan

héatranyos helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama
és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

Amennyiben a kiskori gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlédése
barmely ok folytan veszélybe keriil, a telepiilési onkormanyzat jegyzGje védelembe
veszi a gyermeket. Igaron miikodik Gyermekjoléti Szolgalat, mely tarsulasi
formaban a ,Hal6” Dél-Mez6foldi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat keretében
latja el feladatat. KépviselGje jo és szoros kapesolatot apol a jegyzével, csaladokkal
és az oktatasi intézményekkel (6voda, iskola).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének elésegitésére,
a veszélyeztetettségének megelGzésére, megsziintetésére szolgal.
A gyermekek védelmét:

pénzbeli és természetbeni ellatasok,

személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoéléti alapellatasok,
személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatasok,
gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo6 hatésagi intézkedések,
az ellatasok, intézkedések megtételének ellendrzése, adatok kezelése

szolgalja.

A korabbi években inkabb iskolai hidnyzas miatt volt sziikség a védelembevételre, a
jelenlegi helyzetben mar felmeriil probléma a csalidok megélhetése, ez csaladi
konfliktusokhoz vezet, és felmeriil a gyermekek elhanyagoltsaga is.

A kornyezet és a szakemberek odafigyelése, a jelz6rendszer azonnali, tobb labon
all6 miikodésének szinten tartésa, javitisa elengedhetetlen. ElImondhaté, hogy a
lakosség létszaméahoz képest nem magas a védelembe vett gyermekek szama.
Igaron az érintett 126 fGs korosztalybol:
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama

Vede':r’;:i::?z:z?m Veszélyeztetett kiskoru
Ev 4 7 gyermekek szama december 31-
december 31-én én (TS 3101)
(TS 3001)

2014 7 15
2015 n.a. n.a.
2016 1 ol
2017 4 LE
2018 2 7

2019 2 6

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
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® Védelembe vett kiskori  m Veszélyeztetett kiskoru
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben

Ev % g r
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)
2014 108
2015 90
2016 68
2017 65
2018 54
2019 29
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szama
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Ez az ellatési forma a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy f6re esd havi jovedelem
osszege és a vagyoni helyzet fiiggvényében allapithaté meg. Kiegészit és rendkiviili
gyermekvédelmi kedvezményben akkor részestilhet a gyermeket neveld csalad, ha
idészakosan létfenntartdsi gondokkal kiizd vagy létfenntartast veszélyeztetd
rendkiviili élethelyzetbe kertil.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény a szocidlisan raszoruld kiskortak vagy
kozoktatasi intézményben tanuld nagykortiak anyagi tAimogatasa.
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A gvamhatbsag megallapitja a gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsagat, amennyiben a gyermeket gondozé csaladban az egy f6re jut6 havi
jovedelem Gsszege nem haladja meg

a) az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének (a tovdbbiakban: az oregségi
nyugdij legkisebb Gsszege) a 145%-at, ha

aa) a gyermeket egyediilallo sziil6 vagy més torvényes képvisel6 gondozza,

ab) a gyermek tartésan beteg, illetve silyosan fogyatékos, vagy

ac) a nagykoruva valt gyermek megfelel a 20. § (2) bekezdésében foglalt feltételeknek;
b) az oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 135%-at az a) pont ala nem tartozo
esetben,

feltéve, hogy a vagyoni helyzet vizsgalata soran az egy f6re jut6 vagyon értéke nem
haladja meg kiilon-kiilon vagy egylittesen a (7) bekezdésben meghatarozott értéket.

Ennek formai:
- gyermekétkeztetés normativ kedvezmény,

- pénzbeli tamogatis,
- kiilon jogszabaly szerint egyéb kedvezmény.
¢) gyermek jogan jaro6 helyi juttatadsokban részesiilok szdma, ardnya
Gyermek jogan jaré helyi juttatis a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
valamint a telepiilési tdmogatéas keretin beliil nyajthaté gyermek és fiatal felndtt
tamogatas.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

50 szazalékos
Ingyene mértékd Ingyenes 2 A e
Ingyenes _ngyenes : &Y Ovodaztatasi Nyari
7 . étkezésben | kedvezményes tankényv- £ 2 - :
. étkezésben 2 = L s o tamogatasban | étkeztetéshe
Ev 7 i résztvevdk étkezésre ellatasban ; ot : Fals
résztvevok M - i el részesiilok részesulok
2 2 szama iskola1l-| jogosultak részesilok 7 :
szama o6voda A 2 3 szama szama
8. évfolyam szama 1-13. szama
évfolyam
2014 16 49 1 37 9 70
2015 23 38 0 34 7 75
2016 28 33 1 36 0 40
2017 28 27 2 38 0 45
2018 28 26 4 43 0 29
2019 28 23 6 46 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Ez a juttatasi forma is a rendszeres gyermekvédelmi timogatasok jogosultsagahoz kotédik.
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e) magyar allampolgarsiggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya

Igaron nem élnek magyar Aallampolgarsdggal nem rendelkez§ gyermekek, igy
anyanyelviiknek és kulturalis helyzetiiknek megfelel6 pedagbgiai programra sincs
sziikség. Ezért az EMMI rendeletben rogzitett, erre a fejezetre vonatkozo e) pont nem
relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerd lakokornyezetben ¢él6 gyermekek helyzete,
esélyegyenlésége

A telepiilésen nem él szegregilt, telepszerti lakokornyezetben gyermek, ezért az
EMMI rendeletben rogzitett, erre a fejezetre vonatkoz6 pont nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal
€16 gyermekek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

Hatranyos helyzet(i az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek
és nagykoriva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a)a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egylitt nevel6 mindkét sziil6rél, a gyermeket egyediil neveld sziilérol vagy a
csaladbafogad6 gyamrol — 6nkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai
végzettséggel rendelkezik,

b)a sziil8 vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket
neveld sziil6k barmelyikérdl vagy a csaladbafogadé gyamroél megallapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv
kortak ellatiasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésének id6pontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 hénapig
allaskeresGként nyilvantartott személy,

c)a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato,
hogy a gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégidban
szegregatumnak nyilvanitott lak6kornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili
vagy szlikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzet(i

a)az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriava
valt gyermek, aki esetében az a)-c)pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil
legalabb kett6 fennall

A gyamhato6sag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsag
elbiralasaval egyidejiileg kérelemre — kiilon dontésben, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsaggal egyez6 id6tartamra —
megéllapitja a gyermek, nagykortava valt gyermek hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetének fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennalldsanak megallapitasa a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag megéllapitasat kovetden
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is kérelmezhetd. Ebben az esetben a meghatarozott feltételek fennallasat a kérelem
benytjtasanak idépontjara vonatkozolag kell vizsgalni, valamint a hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet a kérelem benytjtdsdnak napjatél a fennallo
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény idétartaméra allapithat6é meg.

Amennyiben a sziil§ kérelmezte és a jogszabalyi feltételeknek megfelel, a gyermek a
jegyzd altal halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekrdl vezetett listara kertil,
amelyrdl hivatalos iratot kiild a jegyz6. Ezt kell benytjtani az évodaba, iskolaba,
kollégiumba. Igy szerez tudomést az intézmény vezetdje a gyermek besorolasarél., s
arrdl, hogy 6 milyen kedvezményekre, timogatasokra jogosult.

A telepiilésen HH-s gyermekek szama 2019. év végén: 116
A telepiilésen HHH-s gyermekek szdma 2019. év végén: 8 {6

Az egészségligyi alapellatds, a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkormanyzatok feladata. Egészségiigyi ellatas: az
egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény adja, amely elGirja, hogy a telepiilési
onkormanyzat az egészségligyi alapellatas korébe gondoskodik:

- a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

- a fogorvosi alapellatasrol,

- az alapellatashoz kapcsolodo tigyeleti ellatasrol,

- a védondi ellatasrol,

- az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
- véddnéi ellatés jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy
védondre jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véddéndi allashelyek szama

Betbltott véddn6i Egy védondre juto gyermekek
Ev alldshelyek szama | 57 i ;ma =
(TS 3201)
2014 1 48
2015 1 53
2016 1 50
2017 1 49
2018 1 56
2019 1 47

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés
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Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)
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Az 6nkorményzat a védéndéi szolgalatot megbizasi szerzGdéssel latja el mar évek ota.
Dég telepiilésrd] utazé védénd heti rendszerességgel, az orvosi rendeld épiiletében latja
el a kisbab4kat, tan4csaival segiti a kismamakat és anyukéakat. Tovabba otthonukban is
felkeresi a csaladokat, figyelemmel kisérve a gyermekek egészségi allapotat,
koriilményeit. A védéndi feladatellatas korébe 0-6 éves korosztalyig folyik teriileti
gondozas,Igaron az 4ltalanos iskolas gyermekek maés telepiilés iskolaiba jarnak, ezért

az

6 gondozasuk a helyi illetékességgel biré védéndi feladat ellatasba tartozik.

a) gyermekorvosi ellatas jellemzd6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)
A hazi gyermekorvosi teendéket a felné6ttek és gyermekek részére szervezett, vegyes
korzet(i haziorvosi szolgalat latja el. Az 6nkormanyzat hazi gyermekorvosi praxist
nem miikodtet.

b) 0-7 éves kortiak speciélis (egészségiigyi — szocialis - oktatasi) ellatasi igényeire
(pl. korai fejlesztésre, rehabilitaciéra) vonatkoz6 adatok
A 0-7 éves korosztilybol specidlis fejlesztésre szorulé gyermekek fejlesztése
megoldott.
Stlyosan beteg, fogyatékos gyermekek szdma: 2 f6. Betegségiik, fogyatékossaguk
mértékének megfeleld ellatast szamukra a sarbogérdi szakszolgalat biztosit.

c) gyermekjoléti alapellatas
Igaron miikédik Gyermekjoléti Szolgalat a Halé Dél-Mez6foldi Gyermekjoleti és
Csaladsegitd Szolgalat keretein beliil.
Amennyiben a kiskorti gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolesi fejlédése
barmely ok folytan veszélybe keriil, a telepiilési onkormanyzat jegyzdje védelembe
veszi a gyermeket.

d) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasként Igar kozség KépviselS-testiiletének
3/2015 (11.27.) a helyi szocialis ellatasokrdl sz6l6 rendeletében az onkormanyzat
kifejezetten a krizishelyzetben 1év6k szdmara telepiilési tdmogatas keretein beliil
gyermek és fiatal felnStt timogatast valamint rendkiviili telepiilési tdmogatast
biztosit. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményen, telepiilési tamogatason til a
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hatranyos és halmozottan hétranyos gyermekek gyermekétkeztetéshez torténd
hozzéaférése biztositott, bAr nem minden érintett él ezzel a lehetGséggel.

e) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz val6 hozzaférés
Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés a
helyi lehet6ségekhez mérten biztositott. A csaldd tobbségénél nem megfelel6 a
gvermekek szabadidejének hasznos eltoltése. Ennek oka a nem megfelelé sziil6i
minta, és a szegénység. A sziil6knek nincs lehetdségiik elhordani maés telepiilésre
foglalkozasokra gyermekeiket. A telepiilésen ezért fontos minél tobb tematikus
program szervezése a gyerekek hasznos szabadidejének eltoltésére. Igaron miikodik
az Igari Ifjtisagi Klub, akik nagy figyelmet forditanak a gyerekek foglalkoztatésara.

A telepiilésen sportolasra alkalmas teriiletek megtalalhatéak.

f) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankonyv
Az intézményi (6vodai) gyermekétkeztetést az Onkormanyzat mas telepiilésrél
szllitott étellel biztositja. A sziinidei (nyéri) szervezett gyermekétkeztetésre a
telepiilésen minden évben van lehetdség.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasméd —kovetelményének
megsértése a szolgaltatisok nyujtasakor (jarasi, onkormanyzati adat, civil
érdekképviselGk észrevételei)

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatds nyujtasakor nem jellemz8. Erre az onkorméanyzat és az intézmények
kiilénosen figyelnek.

h) pozitiv diszkrimin4cié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok) az
ellatérendszerek keretein beliil
Ingyenes tankonyvellatast a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestilé
gyvermekek kapnak.

4.3.4. szamu tablazat — Csaladi napkoziben engedélyezett féréhelyek szama

A telepiilésen csaladi napkozi nem miikodik, ezért az EMMI rendeletben rogzitett, erre a
tablazatra vonatkoz6 adatok nem relevansak.

45



4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelyeinek szama . n-a.
Hany telepiilésrél jarnak be a

1 n.a.
gyermekek
Ovodai féréhelyek szama 30 n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szama
(eyégypedagégiai neveléssel 1 n.a.
egyutt)
Az o_voda nyitvatartdsi ideje (...h-tol 6.30-16:30 % 5
...h-ig):
A nyari 6voda-bezaras id6tartama: () 07.27-08.24 n.a.

Személyi feltételek F6 Hidnyz6 létszam

Ovodapedagégusok szdma 2 1
Eb’bc’)’i diplomas évodapedagogusok 5 na
szama
Gyodgypedagogusok létszama 0 n.a.
Dajka/gondozéné 1 n.a.
Kisegit személyzet 1 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgydjtés

A telepiilésen egy 6voda miikodik, egy 6vodai csoportal. Az 6vodai féréhelyek szama 30 Az
ovodaba beiratott gyermekek szama 29 f6.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

aba beirt
Ovodai s Ovodai Ovodabalbet %
Ovodai it gyermekek Ovodai
E . | gyermekcsoportok | ., . . feladatellatasi - ; S,
3-6 éves koru g féréhelyek szama 7 szama gyogypedagogiai
Ev gyermekek L (gyogypedagogiai helekiszoma (gyogypedagogiai | gyermekcsoporto
F gyogypedagogiai 5 % (gyogypedagogiai a ;
szama S ecal et neveléssel egyiitt) Develeoes hewniet) neveléssel szama
= lg)" (TS 2801) = f)" egyiitt) (TS 2501)
(TS 2601)
014 23 1 30 1 23 n.a.
015 23 1 30 1 23 n.a.
016 28 1 30 1 24 n.a.
017 29 1 30 1 29 n.a.
018 29 i 30 1 29 n.a.
019 29 1 30 1 29 n.a.

ras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgyijtés
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A telepiilésen boles6de nem miikodik, a sziil6k gyermekeiket 3 éves kortikban tudjak
6vodaba fratni. Felmeriilt egy csalddi napkozi létrehozdsa, ami esetlegesen
megalapoznid az 6vodai fejlesztést, és a szegényebb életkoriilmények kozott €16
csalddanydk munkavallalasi esélyeit is novelné. Egy ilyen beruhazas nem kevés
koltséggel jar az onkormanyzat szimaéra, nyilvanval6, hogy ennek megvalosulasa csak
palyazati pénz elnyerésével lehetséges. Felmeriilhet a kérdés, mi lesz, ha par év milva
esetlegesen lecsokkend gyermeklétszdm miatt kihasznalatlan lesz a csaladi napkozi?
Abban az esetben a tovabbi hasznositésra is lehet megoldast keresni.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkdzis tanulék szama

Napkozis
altaldnos
iskolai tanulok
Altalanos iskola 1-4. évfolyamon | Altalanos iskola 5-8. évfolyamon szama a
tanulék szama (gyogypedagégiai | tanulék szama (gyégypedagogiai | Altaldnos iskolasok nappali
i oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) szama oktatasban
Tanev (TS 1801) (TS 1901) (iskolaotthono:
tanulokkal
egyiitt) (TS
1701)
f6 fé fé fé %
2014/2015 23 30 53 49 | 92,45%
2015/2016 18 26 44 39| 88,64%
2016/2017 18 27 45 43 | 95,56%
2017/2018 22 19 41 38| 92,68%
2018/2019 25 20 45 44 | 97,78%
2019/2020 29 17 46 38| 82,61%

irras: TelR, KSH Tstar
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Altaldnos iskolai tanulék és napkézisek szama (f6)
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A telepiilésen iskola nem miikodik, az altalanos iskolai oktatds a Mezdszilasi Németh
Laszl6 AMK keretében valésul meg Mezdszilason. Kozlekedésiiket iskolabusszal oldja meg

az onkormanyzat.

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai

osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos 25 Sltalatios
iskolai osztalyok | . z : Altalanos iskolai
; iskolai osztalyok 300
szama a Seimala feladat-ellatasi helyek
6gypedagagiai ol szama
g‘;kgt:tpésbagn (ga gyogypedagogiai (gyogypedagogiai
Tané : oktatassal 2 5
anev nappali Pt oktatassal egyiitt)
oktatasban) 34 (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon | 1-8 évfolyamon db
osszesen osszesen
2014/2015 0 14 2
2015/2016 0 14 2
2016/2017 0 12 2
2017/2018 0 12 2
2018/2019 12 2
2019/2020 12 2

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen

befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 2301)

Tanév

F6
2014/2015 6
2015/2016 5
2016/2017 4
2017/2018 5
2018/2019 4
2019/2020 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok
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4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanul6k, valamint fogyatékossaggal ¢l6
gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlosége

A telepiilésen iskola nem miikodik ezért az EMMI rendeletben rogzitett, erre a fejezetre
vonatkoz6 pontok nem relevans.

] 5. A nék helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlisége

A nédk esélyegyenléségének jogi alapvetései, miszerint
e a nék és férfiak egyenjoghiak, egyenld jogok illetik meg 6ket minden polgari,
politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében,
e andket a férfiakkal egyenlé banasmad illeti meg a munkavéllalas, szakképzés,
el6meneteli lehetdségek, valamint a munkafeltételek terén
e szociélis biztonsag teriiletén,

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében
A munkaviszonnyal, a munka dijazéséval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenld
banasmodnak. A nék tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra:
nem, csaladi allapot, anyasag, és vairandosag tekintetében.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi kortiak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
Ev
Férfiak Né&k o % Férfiak Nék
(TS 0803) (TS 0804) Fertialk Mok (TS0801) | (TS0802)

2014 356 325 n.a. n.a. 75 71
2015 349 323 n.a. n.a. 61 56
2016 358 311 n.a. n.a. 36 39
2017 358 311 n.a. n.a. 25 38
2018 360 301 n.a. n.a. 21 26
2019 347 282 n.a. n.a. 17 24

Forras: Telr és helyi adatgy(ijtés
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Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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A tablazat adatai arrél adnak tajékoztatist, hogy milyen ardnyban érinti a nemeket a
munkanélkiiliség. A foglalkoztatottak szama tippelt adat.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A telepiilésen nem keriilt megrendezésre ilyen jellegli program.

c¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdsegei
Az alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a
férfiaké. Ez talan a fizikai alloképesség miatt lehet igy. Igaron nincs jelentésebb
munkaerét foglalkoztaté munkahely, a tavolabbi varosokban torténd foglalkoztatasi
modokrdl nines pontos informacio.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Amennyiben egy munkakérre férfi és nd is jelentkezik, tobbnyire a férfi munkaer6t
részesitik elényben. Nem megy el GYES-re, és nem § marad otthon a beteg gyerekkel.
Ezek nem hangosan kimondott vélemények, de azért érzékelhets. N6k szamara
helyben csak az Onkormanyzat tud munkét biztositani kozfoglalkoztatas keretében,
ott viszont nincs bérkiilonbség.

A nék esélyegyenlGségének jogi alapvetései, miszerint

e a ndk és férfiak egyenjogniak, egyenld jogok illetik meg ket minden polgari,
politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében,

o andket a férfiakkal egyenld banasmad illeti meg a munkavallalés, szakképzés,
el6meneteli lehetdségek, valamint a munkafeltételek terén

e szocialis biztonsag teriiletén,
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e) foglalkoztatés és munkanélkiiliség a nék korében
A munkaviszonnyal, a munka dijazasaval kapcsolatban érvényesiilnie kell az egyenl6
banasmédnak. A nék tekintetében figyelemmel kell lenni a védett tulajdonsagokra:
nem, csaladi allapot, anyasag, és varandosag tekintetében.

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok
(pl. bolesédei, csaladi  napkozi, 6vodai  férdhelyek, féréhelyhiany;
kozintézményekben rugalmas munkaidd, esaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A telepiilésen boleséde ninces, 6voda miikodik. Felmeriilt egy csaladi napkozi
létrehozasa, ami esetlegesen megalapozna az 6vodai fejlesztést, és a
szegényebb életkoriilmények kozott él6 csaladanyak munkavallalasi esélyeit
is novelné, hiszen megoldott lenne a gyermek ideiglenes elhelyezése akar
csak par napra is.

A kozségben  csaldidbarat munkahelyi  megoldasra, rugalmas
munkaidékezdésre azért nincs példa, mert munkahely sincs.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A védénéi haloézat hatékony miikodése a gyermek és az anya védelmét
szolgdlja. A csaladtervezéssel, gyermekvallalassal kapesolatos ismeretek

atadasa megfeleld.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terlilete

& Védénék szama 0-3 év kdzotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szama védéndnként
2014 1 28 2800,00%
2015 1 29 2900,00%
2016 1 30 3000,00%
2017 1 26 2600,00%
2018 1 27 2700,00%
2019 1 23 2300,00%

Forras: TelR és helyi adatgyijtés

Egy védondre jutd gyeremekek szama (f6)

3500,00% A ol

3000,00%

2500,00% -

2000,00% +—

1500,00% 7

1000,00%

500,00% 1

0,00%

2015 2016 2017 2018 2019

52



A védéné nem csak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem a
kismama gyakorlati és lelki segitése is feladata. Szoros kapcsolatban all a
csaladokkal, ralatdsa van a gyermek csalddi koriilményeire. Kapcsolatot tart a
kisgyermekellat6 intézményekkel, gyermek/hazi orvossal.

5.4 A n6ket éré erdszak, csaladon beliili erészak

A csaladon beliili, n8k ellen iranyulé erészak nem jellemz§ a telepiilésen. Ez
nem jelenti azt, hogy nem fordulhat el6, azonban erre nem mindig deriil fény,
mert az érintett nem szivesen beszél réla. Ha sulyosabb eset el6fordulna, azt
mar nem lehetne eltitkolni. A telepiilés kicsi, mindenki, mindenkit ismer és a
sulyos bantalmazas hamar kideriil. Természetesen a kisebb bantalmazast,
vagy lelki terrort sem szabad figyelmen kiviil hagyni, és szigortian fel kell
lépni ellene. A Csalddsegit6 Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen jellegi
atrocitas ér, tovabba renddrségi feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok
aAtmeneti otthona)

A telepiilésen anyaotthon, csalidok 4tmeneti otthona nem miikédik.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

A telepiilés kozéletében a nék aktivitisa magasabb, mint a férfiake.
A hivatalokban, szocialis, kulturilis, oktatési teriileten a férfiak szdmaranya
elenyészé.

5.7 A noéket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyul6 kezdeményezések

A telepiilésen €16 édesanyak, kismamak, egyediilallé nék sokszor nem tudjak
kivel megbeszélni a problémaikat, kitél segitséget, tanacsot kérni. Egy N6i klub
létrehozasa segitséget jelenthetne szamukra.

[6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskorta népesség fébb jellemzéi (pl. szima, aranya, jovedelmi helyzete,
demogriéfiai trendek stb.)
A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz6lé6 1997. évi LXXI. torvény
értelmében a kotelezd tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer
e sajat jogh nyugdij
- Oregségi nyugdij
- rehabilitaciés jaradék
e hozzatartozéi nyugdij
- Ozvegyl
- arvaellatas
- sziil6i
- baleseti hozzatartozo6i nyugellatas
- Ozvegyi jaradék
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6.1.1. szamu tabldzat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilék

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb = L
b jéranééségban részesfiYc’i férfiak jéra:\déségban részg‘llc’i nék Osszesnviedias
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2014 98 173 271
2015 96 167 263
2016 92 156 248
2017 97 151 248
2018 95 151 246
2019 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
( A helyzetelemzéskor nem alltak még rendelkezésre a 2019. évi adatok)
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6.2 Id6sek munkaerd-piaci helyzete
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6.2.3. szamui tablazat - Hatranyos megklilonb6ztetés a foglalkoztatas terén

Regisz}ra’ftl 55 év feletti i:egiszt'ra'lt Tart,és" : €5 &y felottl tartds
3 munkanélkiiliek | munkanélkiiliek szama | munkanélkiiliek R :
Ev szama (TS 1010 és TS 1011) szama mubkanélkiiligkszama
F6 F6 % Fé F& %
2014 146 23,00 16% 0 n.a. -
2015 116 15,81 14% 0 n.a. -
2016 75 6,50 9% 0 n.a. -
2017 63 4,47 7% 0 n.a. -
2018 47 0,00 0% 0 n.a. -
2019 41 0,00 0% 0 n.a. -

Forras: Helyi adatgydjtés, TelR
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a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga
Az idés korosztaly (jellemzden az 55 év felettiek) foglalkoztatési mutatéi a telepiilésen
nagyon alacsonyak. Annak a személynek, aki ebben a korban munkanélkiilivé valt,
vagy vélik, az elhelyezkedési esélye a nullaval egyenld, sokkal kiszolgiltatottabb a
munkaerd-piacon. Ebben az esetben latvéanyos a diszkriminaci6, hiszen nem csak az
elhelyezkedési esélye rosszabb, a létszamleépités is hamarabb eléri a korosztélyt. A
telepiilésen a regisztralt munkanélkiiliek szdma. Az sem jellemz6, hogy a lakossag
korébél tobben élnének a nyugdij melletti/helyetti munkavégzés lehetSségével.
A telepiilés eloregeds, az id8s, nyugdijas emberek a vidéki életmoéddal jaro
tobbletterhelés miatt oriilnek, ha a haz koriili teenddket el tudjak latni. Mindenki
kertes hazban lakik, ahol akad munka béven.
A telepiilésen nincs munkahely a fiatalok szdmara sem, igy a nyugdijasok
foglalkoztatasara sincs lehetGség.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulds, iddsek, nyugdijasok
foglalkoztatasinak lehet8ségei a kozintézményekben, foglalkoztatasukat
tamogat6 egyéb programok a telepiilésen

A tevékeny idGskor azon formajardl beszélhetiink, ahol a nyugdijas Klub tagjai,
tovibba a még tevékeny idSsebb korosztilyba tartozé személyek a telepiilés
szabadidds, kulturélis, egyhéazi eseményein aktivan részt vesznek. Példakent
emlithetd a falunap, gyermeknap, stb.

Az élethosszig tart6 tanulas sem jellemzd, a helyi viszonyokat ismerve ara kiilonésebb
igény nincs.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A fentiekben leirtak miatt helyi szinten — mivel ninecs munkahely — hatranyos
megkiilonboztetésrdl nem beszélhetiink.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kézlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiilé

iddskoruak szama
Nappali
ellatasban
65 év feletti lakossag szama részesuld
Ev (TS 0328) idéskortak
szama (TS
5101)
Fo F6 %
2014 171 0 | 0,00%
2015 176 0 | 0,00%
2016 162 0 | 0,00%
2017 159 0 | 0,00%
2018 162 0 | 0,00%
2019 159 0 | 0,00%
Forrds: TelR, KSH Tstar
65 évnél idGsebbek (f6)
2m [, - - SIS SN LS. - - s SO
50 ETIC : -
o L el ,
2014 2015 2016 2017 2018 2019
B 65 év felettieck  m Nappali elldtasban részesiiltek

a) aziddsek egészségligyi és szocialis szolgéltatasokhoz val6 hozzaférése
Az onkormanyzat kotelezé feladataként biztositja a raszoruld, telepiilésen €él6 idések
szamara a szocidlis  alapszolgaltatisokat, tovdbba a nem  kotelezd
alapszolgaltatasokhoz val6 hozzajutast. Az 6nkormanyzat tarsulasi formaban, ,Hal6”
Dél- Mez6foldi Szocidlis és Germekjoléti Szolgalat keretében latja el feladatat. Az
onkormanyzat szociélis rendelete, valamint a Téarsuldsi Megallapodésban foglaltak
szerint az id6sek szamara biztositott a:
e szocialis alapszolgéltatés:
- étkeztetés
- hazi segitségnynjtas
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Az egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocidlis vagy mentélis tdmogatasra
szorulok szivesen veszik az onkorményzat megkeresését és veszik igénybe a
szolgaltatasokat sajat otthonukban. Nappali ellatasra nincs lehetdség, erre igény sem
mutatkozik, az id6sebb és betegesebb személyek szivesebben maradnak otthon.

A falu eloregedé, igy egyre nagyobb igény mutatkozik a szociélis ellatasra. A szociélis
étkeztetés is népszerii. Az idések valaszthatnak, hogy elvitellel vagy kiszallitassal kérik
az ebédet.

A célesoport az egészségligyi szakellatidst helyben nem tudja igénybe venni, a
legkozelebbi szakrendelé Enyingen, illetve a tévolabbi Székesfehérvaron van. Aki
betegsége folytan, vagy mozgasaban korlatozott, annak lehetdsége van betegszallitot
igényelni.

Az onkorményzat intézményei részben akadalymentesitettek. Az igari orvosi rendeld
felgjitasa, akadalymentesitése sziikseéges.

Az érintettek zome t4jékozott a szocialis szolgaltatasok igénybevétele tekintetében,

b) kulturilis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
A telepiilésen aktiv nyugdijas élet folyik, melynek mozgat6ja a Nyugdijas Klub. ahol a
tagok 2 hetente egy alkalommal 0Osszegyllnek. J6 kapcsolatot apolnak mas
telepiilések klubjaival. Munkajukra mindig lehet szamitani a telepiilésen
megszervezésre keriil6 rendezvények bonyolitasaban, vendéglatasban. Tovabba van
Népdalkor, tagjai jobbara az id6sebb korosztalybdl keriilnek ki. Szép eredményeket
értek el neves orszagos versenyeken.

¢) iddsek informatikai jartassaga
A telepiilés id8seire nem jellemz6 az informatikai jartassag, inkabb csodélkozassal és
hitetlenkedve szemlélik a fejlédést. A rohamosan fejl6dé informatikai viladgban,
néhany id6sebb ember sziikségét érezheti a fejlesztésre. Az egyediil maradt idGs
emberek a mai viligban mar csak telefonon vagy internetet tudjak tartani a
kapesolatot hozzatartozéikkal. Egy egyszeri a legalapvet6bb szamitogép, és internet
hasznaléi tanfolyam nagy segitségiikre lehetne.

6.3.2. szamu téblazat - IdGskoruak jaradékaban részesitettek atlagos
szama

Ev Id&skoriak jaradékaban részesitettek (évi) atlagos szama
(f8) (1S 5701)

2014

2015

2016

2017

2018

RlRPIRINWW

2019

Forrds: TelR, KSH Tstar
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idGskoruak jaradékaban részesiilGk (f6)

20

3
2,5
2
1,5
1
0 + . : : ; . —

14 2015 2016

2017 2018

2019

Az id@skortiak jaradéka a megélhetést biztosité jovedelemmel nem rendelkezd
idéskorti személyek részére nytjtott timogatas.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Az id8sebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarant aktivak a civil, allami
vagy egyhazi eseményeken egyarant. A még idGsebbek mar koruk és egészségi
allapotuk miatt nehezebben mozdulnak ki otthonrol.

6.4.1. szamu - Mlivel6dési kézintézmények adatai

E d ik A nyilvanos/telepiilési Muzealis Kézmlivel6dési
A nyilvanos/telepiilési ., s L AR SRR
: 2 = 3 kényvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama : it » o A
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2014 1 3752 0 0
2015 1 3799 0 0
2016 I 3914 0 0
2017 1 3150 0 0
2018 1 4094 0 0
2019 1 4155 0 0
Forras: TEIR
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l 7. A fogyatékkal élGk helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

a) — b) fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga (pl.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatds) — hatranyos megkiilonboztetés a
foglalkoztatés teriiletén

Fogyatékkal él6 lakotarsaink foglalkoztatasara a telepiilésen nincs moéd, de nem a
hatranyos megkiilonboztetés miatt, hanem mert szervezett-munkahelyi
foglalkoztatasra létszim sem tevédne Ossze. A fogyatékkal él6k sajat
lakokornyezetiikben élnek.

¢ ) onallo életvitelt tAimogat6 helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok
A telepiilésen nincs nappali ellatas, lakbotthon, gondozéhaz. Erre jelenleg nincs is
igény, az érintettek ellatasa csalddon, kornyezeten, illetve a szocialis alapszolgéltatas
keretén beliil megoldott.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékos személyek az onkorményzatnil megfelelé informaciéhoz jutnak a
jogszabdaly szerint jaré pénzbeli és természetbeni ellatdsokrdl. Ezeket igénybe is
veszik. Alapellatasként amennyiben ennek sziikségét érzik biztosithat6

e szocialis alapszolgéltatas,

- étkeztetés,
- hazi segitségnyijtas,
- csaladsegités

Apolas, gondozas nytjté intézmény, fogyatékos személyek otthona, rehabilitacios
intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza, lakbotthon a telepiilésen nincs.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szociadlis ellatasaiban részesiilék szama

nemenként
Megviltozott munkaképességii személyek | Megvaltozott munkaképességii személyek
Ev szocialis elldtasaiban részestil6k szama - szocialis elldtasaiban részesiil6k szima - | Osszesen
Férfiak (TS 6201) Nék (TS 6301)
2014 24 21 45
2015 21 19 40
2016 19 21 40
2017 22 20 42
2018 23 20 43
2019 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2 szamu tablazat - Nappali ellatasban résziilé fogyatékos
személyek szama

A tiblazat megjelenitése nem indokolt, mert a telepiilésen sem 6nkormanyzati, sem
egyhazi fenntartési, sem civil fenntartast intézmény a nappali ellatdsban részesiilé
fogyatékos személyek szdméra nincs, ezért az EMMI rendeletben az erre a tablazatra
vonatkoz6 adatok nem relevansak.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

a) a telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége
A fogyatékos személynek joga van a szdméra akadalymentes, érzékelhetS és
biztonsigos épitett kornyezetre. Az Onkorményzat tulajdonidban lévé hivatalok,
intézmények, egészségiigyi és kulturdlis létesitmények akadalymentesitettek.
Mozgéskorlatozottak szdmara kijelolt parkolohelyek vannak. Az igari orvosi rendel6
akadalymentesitését tervezi az onkormanyzat, amennyiben ennek anyagi hatterét
biztositani tudja, illetve palyazati lehet&ség nyilik ra.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz val6 hozzaférés
lehet8ségei, fizikai, informdaciés és kommunikaciés akaddlymentesitettség,
lakéépiiletek

A fogyatékos személy szdmara a miivel6dési, kulturalis, sport- és mas kozosségi céla

létesitmények  latogatdsa  biztositott. Parkoldss nem okoz gondot, a

mozgaskorlatozottak részére kijelolt parkolohelyek kialakitasa megtortént.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége
A fogyatékkal él6k szdmara a telepiilésen nincs munkahely, ezért az EMMI
rendeletben rogzitett, erre a fejezetre vonatkozo c) pont nem relevans.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Onkorméanyzati feladatként a jardak allapotanak folyamatos javitasa a cél. Az igari
orvosi rendel6 akadalymentesitése sziikséges.
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e) — f) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4ll6 helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A telepiilésen specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye,

hatranykompenzalé juttatis, szolgaltatds nincs, ezért az EMMI rendeletben

rogzitett, erre a fejezetre vonatkozé e) — f) pontok nem relevansak.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit
szereplGk tarsadalmi felelGsségvallalasa

A helyi onkormanyzatnak, a kulturdlis és oktatdsi intézményeknek, a kozségben
miikédé kis- és mez6gazdasagi vallalkozoknak, az egyhdzak képvisel6inek, a falu
lakossaganak, kicsiknek és nagyoknak, idGseknek és fiataloknak kozos érdeke és
felelgssége, hogy Igar a jovében is még inkabb élhetd telepiiléssé valjon. Ennek
érdekében szivesen és sokat tesznek. A telepiilésen az alabbi civil szervezetek
mtikodnek:

Igar Kozségért Kozalapitvany
Nyugdijas Klub

Népdalkor

Igari Polgar6r Egyestilet
Igari Ifjusagi Klub,

melyek a kozos célok, kulturalis, szérakozési, sport, kornyezetvédelmi és fejlesztési
célok megvalésitasdhoz mozgobsithatéak és szivesen veszik ki résziiket a munkéboél a
kozosségi célok megvaldsitisa érdekében. Legyen az advent, falunap, nemzeti
innep, sportesemény, tarsadalmi munka, jotékonysagi rendezvény, véradas,
gyermek-, illetve idések napja, kozbiztonsdg, stb. A rendezvények sikeres
megszervezéséért a civilszervezetek vezetsi, tagjai sokat tesznek, mindenhez
azonban kell egy megfelel§ iranyité, mozgosité személy, akinek hivészavara az
emberek szivesen mozdulnak. Ebben eléviilhetetlen érdeme van Molnér Istvan, a
telepiilés polgarmesterének, aki id6t, faradtsdgot nem kimélve probalja eggyé
kovécsolni a telepiilést.

A polgarmester, a képviselSk, civilszervezetek és a lakossig kapcsolata sikeresnek
értékelhets. Természetesen a jot is lehet még jobba tenni. Ez nem feltétleniil akarat,
inkdbb szabadidé kérdése. A falun él6 emberek sokat dolgoznak. Munkahelyre
ingdzéknak a munkaidé mellett sok idejét elveszi az utazas, munka utén a kertek,
portak, otthonok rendben tartasa is sok energiat igényel.

Az 6nkormanyzat a koltségvetésében minden évben tervez killonbozé Gsszegeket a
civilszervezetek timogatasara.

A telepiilésen nemzetiségi kisebbségi csoportok nem élnek, ezért nemzetiségi
onkormanyzat sincs, tovabb4 mas nemzetiségi 6nszervezédések sem alakultak ki.

A kulturalis és kozosségi élet mindharom telepiilésrészen a Kozosségi Hazban folyik,
melyben helyet kaptak a mér emlitett civilszervezetek is.
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A telepiilésen nem élnek nemzetiségi népcsoporthoz tartozdk, igy nemzetiségi
onkorméanyzatok sincsenek, ezért az EMMI rendeletben rogzitett, erre a fejezetre
vonatkoz6 d) pont nem relevans.

| 9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

A Helyi Esélyegyenldségi Program tervezetét Igar Kézség Onkormanyzat Képvisel-
testillete, a Polgarmesteri Hivatal dolgoz6i, az allami és onkorméanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, a telepiilés lakossiaga el6zetes
véleményezés, esetleges modositd javaslatok megtétele céljabol tanulméanyozhatja.
Helyi EsélyegyenlGségi Program a Onkormanyzatnal, valamint a K6zosségi Hazban
barki szamara elérhetd, a telepiilés honlapjan olvashaté és véleményezhetd.

Igar Kozség Onkormanyzat Képvisel4-testiilete a fentebb felsorolt intézmények,

civilszervezetek, valamint a lakossig meghivasa mellett, nyilvanos képviseld-
testiileti tilésen targyalja és fogadja el a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot.
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Jovoképiink

Szeretnénk, ha Igar olyan telepiiléssé valna, ahol nem jelentkezik a mélyszegénység, és
mindenkinek lehetSsége lenne az életmindsége javitisdhoz, amelyet foglalkoztatasabol
eredd jovedelemmel érhet el.

Kiemelt teriiletnek tekintendd a jové generéci6, ezért a gyermekek részére biztositani kell a
tanulashoz, egészséges, vidam élethez valo jogat.

Fontos, hogy az idések biztonsigban, elfogadhato egészségi allapotban élhessék oreg
napjaikat.

Elengedhetetlen, hogy nét soha ne érjen béntalmazés, hiszen & a csaldd Osszetartdja,
gyermekek neveldje, id6sek gondozdja és mindezek mellett hasznos munkaerd.

Folyamatosan szem el6tt kell tartani, hogy a fogyatékkal élGket egészséges embertarsaik
egyenld személyiségnek tekintsék és fogyatékossaguk miatt hatranyos megkiilonboztetés
soha ne érje Sket.
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[3. Megvalésitas -

A megvalésitas el6készitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikod6 nem &6nkormanyzati fenntartist intézmények
vezetdit pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot
valositsak meg, illetve timogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitsl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogasat kovetSen biztositsak, hogy az intézményiik mi{ikodését érinto, és az
esélyegyenldség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatérozo
stratégiai dokumentumokba és irAnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az
egyenld banasmadra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az
onkormaényzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjéban részletes leirasra kertiltek.
Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlGségi Program
Intézkedési Tervében szerepl vallalasokrél, az Gket érint6 konkrét feladatok
megvalositasarél gondoskodjanak. Onkorményzatunk a HEP kidolgozésara és
megvalésitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az ennek sordn nyert
informéciok visszacsatolasira, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara kotelezettséget vallal.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy a HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalésuljanak.

A megval6sitas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Program id6aranyos megvalosuldsat kétévente at kell
tekinteni, sziikség esetén feliil kell vizsgalni, illetve az esetlegesen ad6dé 4j helyzetnek
megfelel6en mddositani kell.

A HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsdnak évenkénti feliilvizsgalata és
aktualizalasa sziikséges, a megvalosulast figyelemmel kell kisérni és sziikség esetén
képviselS-testiileti dontésre el kell késziteni.

Monitoring és visszacsatolas

A program elfogadasat megel6zéen a véleménynyilvanitas lehetGsége a széleskort
tajékoztatdsnak koszonhetSen mindenki szamara biztositott volt.

Az elfogadott Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasanak nyomon kovetése
annak nyilvdnossagra hozatala utan barki szamara elérhet. A megval6sulassal vagy
nem teljesiiléssel kapcsolatban véleményének hangot adhat, javaslatot tehet.

Nyilvanossag

A véleményformalds lehetGségét biztositja a Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvdnossagra hozatala, a helyi esélyegyenl8ségi programban érintettek, a felsorolt
onkormanyzati, hivatali és civil szervezetek elézetes véleményformalasa.

A nyilvanossag biztositdsara az onkorméanyzat honlapja, az 6nkormanyzati hivatal
épiilete, a Kozosségi Haz all rendelkezésre. Az 6nkorményzat és intézményeinek



kiillonbozé rendezvényein a tolerancia, a befogadds és a hatranyos helyzetiiek
tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakosséggal, a tAmogat6 szakmai
és tarsadalmi kornyezet kialakitésa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel Osszefiiggé feladatok megvalésulasaért, a program
végrehajtasaért a polgarmester felel.
A telepiilés vezetése, az onkorményzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények
vezetdi felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmoédra és esélyegyenléségre
vonatkozé jogi el6irasokat, biztositsék a diszkriminidciémentes intézményi
szolgaltatasokat, a befogadoé és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos ismereteket bGvité képzésen, egyéb
programokon részt vegyenek.
Felelsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremtkodjenek
annak megvalositasaban.
- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a felel6s személynek.
- Az onkormdanyzati intézmények vezet6i gondoskodjanak az EsélyegyenlSségi
Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Ervényesiilés, modositas

A kétévente eléirt feliilvizsgalat soran kidertiil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem
sikertil teljesiteni, Gigy annak modositasa sziikséges, illetve annak érdekében, hogy az

maradéktalanul megvalésulhasson, javaslatot kell tenni a sziikséges intézkedésekre.
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[ 4. Elfogadas médja és datuma |

A Igar kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjinak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatést kovetGen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik. Az Intézkedési Tervet véleményezésre az érintett partnereknek
megkiildtiik.

Ezt koveten Igar Kozség Polgarmestere a Helyi EsélyegyenlGségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) attekintette és 24/2020. (VI. 9.) szamu
hatarozataval elfogadta.

Mellékletek: 45 db tablazat

Igar, 2020. jinius 09.

Molnar Istvan
polgarmester

Igar Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvalésitasiban tevékenyen részt
kivannak venni.

-~

Igar, 2020. junius ......

,H&l6” Dél-Mez6foldi Szocidlis és
Gyermekjoléti Szolgdlatanak Vezetgje .

Igar, 2080 MIMS e, ™ imaeonmsseeeees
Kokény Istvan
Igari Ifjusagi Klub vezetdGje

Igar, 2020, jinivs..... R i e
Dr. Ollmann Anasztazia
Haziorvos

[ /O\ S‘i".){"'-k

b 3 4
Igar, 2020. junius ...... ;1% ey
| “Szabé Laszld
v S \* védéns . /
o /

/| \ G "{ .
o i : et . (’]

s : 1 ari Csipet Ovoda
\; “}Etézményvezetéi

Lo}
=D

Igar, 2020. junius ...... / "
\
\

69






