Az Igari Csipet Ovoda hazirendje
2013

Az intézmény adatai: Igari Csipet Ovoda, 7015 Igar Fé utca 1.
tel.. 25-506105/202

A hazirend szempontjabdl legfontosabb jogszabalyok:

(] 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésol (tovabbiakban: NKT.)
11 2012. évi CXXIV. térvény a nemzeti kdznevelésrdl szol6 torvény modositasarol

11 20/2012. (VIIL 31.) EMMFErendelet a nevelési-oktatasi intézmények miitkodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol. (A legfontosabb
eléirasokat, a kotelezé tartalmi elemeket az NKT. és az EMMI-rendelet 5. §-a sorolja fel. )

(tovabbiakban: EMMI-rendelet)
11 1993. évi LXXIX. torvény a kdzoktatasrol

(tovabbiakban KT.)
71 1997. évi XXXI. torvény. a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

(tovabbiakban GYVT.)
1 A fenntart6 oktatasi koncepcidja

Kapcsolodo torvények:

11 229/2012. (VIIIL. 28.) kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szol6 torvény végrehajtasarol

] (tovabbiakban: VHR.)

71 328/2011. (XII. 29.) kormanyrendelet a személyes gondoskodist ny(jtd gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol
¢s az igénylésiikhoz felhasznalhat6 bizonyitékokrol

71 2012. évi II. torvény a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerdl



A hazirendben Torvényi, jogszabalyi hattér Szabalyozas tartalma
szabalyozando kérdések | jogszabalyhely
A nevelési év rendje NKT. 4. § 19. Nevelési év: az 6vodaban szeptember 1-jét6l a kdvetkezd év augusztus 31-éig tartd idészak

Sziinetek, nevelés nélkiili
munkanapok

Nyitva tartas,

Mikor veheti igénybe a gyermek
az 6vodat?

Az 6vodai felvétel, atvétel
rendje

Csoportba osztas elvei

EMM I-rendelet 3. § (5)

EMMI-rendelet 3. § (7)

Fenntartd, miikddtetd altal meghatarozott idoben

NKT. 8. § (1)

NKT. 49. § (1)-(3)

KT. 24. § (3)

NKT. 49. § (4)

Az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok szama egy nevelési évben az 6t nap.

Az dvoda nyari zarva tartasarol legkés6bb februar tizenotddikéig, a nevelés nélkiili
munkanapokrél legalabb hét nappal a zarva tartast megel6z6en a sziiloket tajékoztatast
kapnak. A z 6szi és tavaszi szilinetek el6tti igények felmérése utan legalabb 10%-ot
meghaladd jelentkez6 esetén lizemel az 6voda.

Hétfotol-péntekig 6,30-t61-16,30-ig

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi
korzet tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb gyermek ovodai felvételi
kérelme teljesitheto.

(1) Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodaba a gyermek harmadik
¢életévének betdltése utan vehetd fel. A sziilé gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor
kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

(2) A gyermeket elsdsorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében
lakik, vagy ahol sziil6je dolgozik. A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont. Ha a
jelentkezOk szama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az 6vodavezetd, vagy
amennyiben az 6voda fenntartdja tobb 6vodat tart fenn, az 6voda fenntartdja bizottsagot
szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

(3) A telepiilési onkormanyzat kézzéteszi az 6voda felvételi korzetét, valamint az 6voda
nyitva tartasanak rendjét. Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles
ovodaba jarni, ha lakohelye, ennek hianyaban tartdzkodasi helye a kdrzetében talalhato (a
tovabbiakban: kotelezd felvételt biztositd dvoda). A gyermek abban az évben, amelyben az
0todik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol napi négy orat koteles 6vodai nevelésben
részt venni.

2014. szeptember 1-t6] minden harom életévét betdltott gyermeket kételes a sziilé dvodaba
beiratni és jarni.

Az ovodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasarol a sziil6k és az 6vodapedagogusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezeto dont

A helyi adottsagokat figyelembe véve.




A gyermekek jogai NKT. 46. § (3)
gyakorlasanak,
kotelezettségének teljesitésével
kapcsolatos szabalyok

A gyermekek 6vodai életrendje, NKT. 46. § (3)
az 6vodai élet megszervezése

NKT. 4. §. 10.

Erkezés, hazavitel NKT. 46. § (3)

EMMI-rendelet 3.§ (7)

Gyermekek az 6vodiaban

A gyermeknek joga van, hogy képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak
megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon, képességeit figyelembe véve , jogat
szabadon érvényesitve

(logopédiai, sziiréseken, javasolt vizsgalatokon részt vegyen)

A gyermek a nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és
egészséges kornyezetben neveljék és oktassak, ovodai életrendjét pihendido,
szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval
¢letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

Gyermek feliigyeletének a nevelési-oktatasi intézményben ki kell terjednie: a
gyermek testi épségének megdvasara, az erkdlesi védelmérdl valdé gondoskodasra, a
nevelési-oktatdsi intézménybe torténd belépéstdl a nevelési-oktatasi intézmény
jogszeru elhagyasaig terjedd iddben is, a pedagogiai program részeként kotelezo, a
nevelési-oktatasi intézményen kiviil tartott foglalkozasok, programok ideje alatt is

A gyermek személyiségi jogait, csaladi élethez és maganélethez valo jogat a nevelési-
oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat
masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, valamint a miivel6déshez vald jog
érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat, ( eléadasokon
valé részvétel)

Az 6vodaban a napirendet ugy kell kialakitani, hogy a sziilok — a hazirendben
meghatarozottak szerint — gyermekiiket az 6vodai tevékenység zavarasa nélkiil
behozhassak és hazavihessék.

(a sziil6 minden esetben irasos tajékoztatast ad arrdl, hogy ki viheti el a
gyermekek az intézménybdol, abban az esetben is, ha a gyermek egyediil jar az
intézményben meghatarozza mikor induljon haza a gyermek az intézménybdl)

A gyermekek ruhazata az Az intézmény szabalyainak megfeleléen
ovodaban

A gyermek megjelenése, tiszta, rendezett, apolt legyen.

A ruhik mérete a gyermeknek megfeleléen biztositsa, a mindennapi
komfortérzetét.

Az idének megfelelden rétegesen 6ltozkodjenek.

Az elhasznalédott ruhanemiiket folyamatosan pétoljak a sziilok.

A gyermek tavolmaradasanak, EMMI-rendelet 5. § (1)
mulasztasanak igazolasara
vonatkozo eléirasok

A nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében kell szabalyozni:

- Azt, hogy a gyermek, ismét egészséges ¢és latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idétartamat is.




EMMI-rendelet 51. § (1)

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a sziil6 eldzetesen bejelentette az Gvonének, hogy gyermekét nem viszi el az
ovodaba,

C) a gyermek, a tanuld beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint
igazolja,

d) a gyermek, a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek, a tanul6 tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.
Ha a gyermek a kdzoktatasi térvény 24. § (3) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai
nevelésben, és egy nevelési évben igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt,
tovabba, az 6voda vezetoje, — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérol és illetékességérol
sz016 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — évodas
gyermek esetében az annak tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes altalanos
szabalysértési hatésagot és a jegyzot értesiti

A gyermekekkel kapcsolatos
egészségiigyi szabalyok

Az étkezés rendje

Az étkezésidij-befizetés, -
visszafizetés rendje

EMMI-rendelet 51. § (1)

GYVT. torvény 151. §

EMMI-rendelet 5. § (1)
GYVT. torvény 151. §.

328/2011. (XII. 29.) korméanyrendelet

A beteg gyermek, az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja a
nevelési-oktatasi intézményt. Ha a pedagogus megitélése szerint a gyermek beteg,
gondoskodik a tobbi gyermekt6l, valé elkiilonitésérol, és kiskoru gyermek,
esetén a leheto legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek, a tanulé sziileit. Azt,
hogy a gyermek, ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia
kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos iddtartamat is.

Lazas, kohogo, hasmenéses gyermeket nem fogad az intézmény. Lazzal jaré
megbetegedésbél valo kigydgyulast minden esetben orvosi igazolast kell
bemutatni.

A gyermekétkeztetés szabalyait kell alkalmazni az 6vodaban, ha a sziild (torvényes
képviseld) eltéréen nem rendelkezik, a telepiilési onkormanyzat az altala fenntartott
ovodaban, a gyermekek és a tanulok szamara az 6vodai nevelési napokon biztositja a
déli meleg foétkezést és két tovabbi étkezést.

A téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezéseket

Ha a gyermekétkeztetést a telepiilési onkormanyzat biztositja, ugy az intézményi
téritési dijat a telepiilési onkormanyzat allapitja meg.

Ha a fenntarto eltéréen nem rendelkezik, a személyi téritési dijat
gyermekétkeztetésnél legfeljebb egyhavi idtartamra elére, a gyermekek
napkdzbeni ellatasanak igénybevétele esetén legfeljebb egy havi id6tartamra elére
kell a sziiloknek megfizetni.

A személyi téritési dijat az igénybevétel napjatdl havonként — ha a telepiilési




Onkormanyzat vagy a megéllapodas masként nem rendelkezik — a targyhénap 10.
napjaig, kell befizetni az ellatast nyjtd intézmény elszamolasi szamldjara,
Intézményben, minden esetben kézpénzfizetési szamla ellenében.

A gyermekétkeztetés személyi téritési dijanak eldre torténé megfizetése esetén, ha
az adott honapra fizetendd téritési dij 6sszege kevesebb, mint a mar befizetett
Osszeg, Ugy a tobbletet a kovetkezo fizetés alkalmaval be kell szamitani, vagy vissza
kell fizetni. Ha a fizetend személyi téritési dij 6sszege ndvekszik, a befizetett és a
ténylegesen fizetendd dsszeg kiillonbozetét visszamendleg kell megfizetni.

Az intézmény vezetdje ellendrzi, hogy a megallapitott téritési dij befizetése
havonként megtorténik-e. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az
intézményvezetd 15 napos hatarido megjelolésével a fizetésre kotelezett személyt
irasban felhivja az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a hataridé
eredményteleniil telt el, az intézmény vezetdje a kotelezett nevét, lakcimét és a
fennallo dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

A téritési dij meg nem fizetése 6vodai jogviszony megsziintetését vonja maga utan.

Az étkezések lemondasa

328/2011. (XII. 29.) kormanyrendelet

Ha a gyermekétkeztetést betegség vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja
igénybe venni, a tdvolmaradast az intézmény vezetdjénél be kell jelenteni. Ha az
intézmény hazirendje vagy az étkeztetésre vonatkozo szabalyzata kedvez6bben nem
rendelkezik, a bejelentést kovetd naptol a kotelezett a tavolmaradas idejére mentesiil
a gyermekétkeztetésért fizetendo téritési dij fizetésének kotelezettsége alol.
(bejelentés minden nap 7 oraig lehetséges, az idon tili jelentést mar az napra
nem tudjuk figyelembe venni)

Etkezési kedvezmény
igénybevétele

Otthonrdl hozott étel
fogyasztasa

NKT. 46.§ (4)

GYVT. torvény 14. §
GYVT. torvény 15. §

GYVT. torvény 151. §

GYVT. torvény 151. §

Az intézmény szabalyainak megfeleléen

A gyermek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétol
fiiggben, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes
vagy kedvezményes étkezésben részesiilon.

Gyermekétkeztetés esetén:

1, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo 6vodas gyermek utan az
intézményi téritési dij 100%-at,

2, harom- vagy tobbgyermekes csaladoknal gyermekenként az intézményi téritési dij
50%-at,

3, tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek, tanuld utan az intézményi téritési dij
50%-at, kedvezményként kell biztositani..

Normativ kedvezmény megallapitasahoz k6zos haztartasban €loként kell figyelembe
venni

Az intézménybe a gyermek élelmiszert nem hozhat be kiilon fogyasztasra.
Zoldséget és gyiimolcesot csak a 21 napos varakozas utan, termel6i
nyilatkozattal, lehet az intézménybe hozni fogyasztasra.




A koszontések alkalmaval csak iizletben vasarolt élelmiszereket lehet kinalni.

A szocialis tAimogatas
megallapitasanak és
felosztasanak elvei

EMMI-rendelet 5. § (1) c)
GYVT. toérvény 151. § (9)

A szocialis timogatas megallapitasanak és felosztasanak elveit, az elosztas rendjét,

a gyermek lakohelye szerint illetékes dnkormanyzat, a gyermek egyéni raszorultsaga
alapjan tovabbi gyermekenkénti kedvezményt allapithat meg az 6voda vezetdvel
kozdsen.

Kozosségi élet szabalyai

NKT. 46. § (3)

Biztositjuk a gyermek személyiségi jogait, kiillondsen személyiségének szabad
kibontakoztatasahoz valo jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat.
Azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba
nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai
egészségét, testi épségét, valamint a miivelodéshez valo jog érvényesitéséhez
sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

A gyermekek altal beviheto
dolgok korlatozasa, szabalyozasa

NKT. 25. § (3)

A hazirend eldirhatja az 6vodaba a gyermekek altal bevitt dolgok megdérzében
(kijelolt hely), 61toz6ben val6 elhelyezését vagy a bevitel bejelentését.
Otthoni jatékok, értékek, markas ruhak, elektromos eszkozokben a
bekovetkezett karért a nevelési-oktatasi intézmény nem felel.

Karokozas

NKT. 59. § (3)

A sziiloi jogok és kotelességek és NKT.72. §

ezek képviselete

NKT. 72. §

Az 6voda a gyermeknek az 6vodai elhelyezéssel okozott karért vétkességére tekintet
nélkiil, teljes mértékben felel. A kartéritésre a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni
azzal a kiegészitéssel, hogy a nevelési-oktatasi intézmény feleldssége aldl csak akkor
mentesiil, ha bizonyitja, hogy a kart a miikodési korén kiviil esé elharithatatlan ok
idézte eld. Nem kell megtériteni a kart, ha azt a karosult elharithatatlan magatartasa
okozta.

A sziilo koteles megtériteni a kart ha azt gyermeke okozta.

A sziil6 kotelessége:- gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol és arrol, hogy gyermeke teljesitse
kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden téle elvarhaté segitséget,
egyiittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését.
Biztositsa gyermeke dvodai nevelésében valo részvételét, tankotelezettségének
teljesitését. Tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi , pedagogusai, alkalmazottai
emberi méltésagat és jogait,tiszteletet tantsitson irantuk.

A s7iil6 joga, kezdeményezze sziiloi szervezet, 6vodaszék, 1étrehozasat, és annak
munkajaban, tovabba a sziiloi képviselok megvalasztasaban, mint valasztd, és mint
megvalaszthato személy részt vegyen,

irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelGtestiilet, az
ovodaszEk, a pedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenot
napon beliil az 6vodaszéktdl legkésobb a tizenodtodik napot kovetd elso iilésen
érdemi valaszt kapjon,

Személyesen vagy képviseldi Gtjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt

vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,




A csalad és az ovoda kozos
nevelési elveinek kialakitasa

A tajékozodas joga

EMMI-rendelet 82. § (4)

NKT. 42. § (2)

Kovetkezetesség, hatarok kijelolése, rendszeresség, egységesség, egyiittmiikodés,
kolcsonos bizalom,

A hazirend egy példanyat az 6vodaba, torténd beiratkozaskor a sziilének, a
tanulonak at kell adni, tovabba annak érdemi valtozasa esetén arrdl a sziilot, a tanulot
tajékoztatni kell.

A gyermek sziil6jével minden, a gyermekével 6sszefliggd adat kozolhetd, kivéve ha
az adat kozlése sulyosan sértené a gyermek testi, értelmi vagy erkolcsi fejlodését.

Sziiloi értekezlet

Kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetdségei a nevelékkel

Az intézményben minden tanévben 4
alkalommal van sziil6i értekezlet.
(augusztusban, oktoberben, januarban,

A sziil6 joga:
- hogy részt vesz vagy sem.
- véleményt alkosson és meghallgassa mas véleményét

aprilisban) - Otleteivel segitse a pedagogusok munkajat.

Fogadoora NKT 72. § (5) A gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi eldmenetelérdl rendszeresen
részletes €s érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kaphat a sziilé
Minden honap els6 hétfojén 8-13-ig a vezetotdl és az ovonotdl. Rendkiviili
esetekben sziikség szerint, ugy, hogy a napirendet ne zavarja.

Nyilt nap NKT 72. § (5) A sziil6 évente kétszer a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagogus

Jatszodélutanok, kozos hozzajarulasaval részt vehet a foglalkozasokon.

rendezvények

Adventi késziilédés- vasar szervezése, Kardcsonyi iinneplés, Farsangolas, Anyak
napja, Ballagas, Kirandulas

A gyermekek jutalmazasanak
elvei és formai

Pedagégiai munka az évodaban

Sajat pedagogiai program

EMMI-rendelet 5. § (1)
NKT. 58. § (1)

Az intézményben a nevelés alapveto keretét az egészséges életmodra nevelés, az
érzelmi nevelés, az anyanyelvi-. értelmi nevelés megtervezése képezi. Mind ezt
a mozgasba agyazottan, jatékosan folyamatos kommunikaciéval kisérve.
A gyermeket, a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézmény
hazirendjében foglaltak szerint jutalmazni kell.
A gyermekek jutalmazasanak elveit és formait:
Elviink: a jutalomért teljesitmény , egészséget nem karosito
Formai: metakommunikacié (mosoly, kacsintas, intés stb.)

kozos megtapsolas, egy rajz

A fegyelmez6 intézkedések
formai és alkalmazasanak elvei

EMMI-rendelet 5. § (1)
NKT. 46. § (2)
GYVT. torvény 6. §. (5)

A gyermeknek joga van emberi méltosaga tiszteletben tartasahoz, a
bantalmazassal - fizikai, szexualis vagy lelki erészakkal -, az elhanyagolassal és

az informacidés artalommal szembeni védelemhez. A gyermek nem vetheté ala



kinzasnak, testi fenyitésnek és mas kegyetlen, embertelen vagy megalazé
biintetésnek, illetve bAnasmédnak.

A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

A legf6bb elviink az egymas kozotti konfliktus kezelés, sziikség szerinti
beleavatkozas figyelem elterelésével.

Ovodabol valo kizaras NKT. 37. §

A fenntartd jar el, és hoz masodfoku dont.
okai : téritési dijtartozas

igazolatlan hianyzas

magatartasi problémak

Az 6vodai helyiségek, eszkozok,
udvar hasznalatanak rendje

Kronikus betegség esetében az
eljaras

Az 6vodai épiiletének helyiségeit, eszkdzeit, az udvarat csak akkor hasznalhatjak, ha
ott az intézményben dolgozok koziil valaki jelen van. A bezart épiiletbe és udvaron
feliigyelet nélkiil nem lehet tartézkodni.

pipa hasznalata, asztmas gyerekeknél,

Rendszeres egészségiigyi EMMI-rendelet 129. § (1)

feliigyelet, ellatas rendje

NKT. 25. § (5)

Az egészséges €életmodra vonatkozd tdmogatd intézményi munkarendben és
hazirendben el6irt szabalyok betartdsa az intézményben mindenki szamara kotelezo.
A nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a rabizott gyermekek
feligyeletérdl, a nevelés és oktatas egészséges €s biztonsagos feltételeinek
megteremtésérol, a gyermeke rendszeres egészségiligyi vizsgalatdnak
megszervezeésérol

Sziirések: fogaszati, fejtetvesség, logopédiai, ortopédiai

intézmény orvosa:dr. Vamos Julianna, Védond: Szabo Laszloné

A gyermek megfelel6 ruhazata

Valtéruha folyamatos poétlasa sziikséges. Torna felszerelés, zart cip6é a tornahoz
a baleset elkeriilése érdekében sziikséges.
(nem szivacs papucs)

Egyéb, az intézmény
biztonsagat garantald szabalyok
(bejarat zarasa, idegenek
¢épiiletben tartozkodasa,
dohanyzas tilalma stb.)

Reklamjellegii anyagok NKT. 24. § (3)
kihelyezésének rendje

Szolgaltatas VHR. 36. § (1)

Az intézményben és a hozza tartozo teriiletek 5 méteres korzetében dohanyozni
tilos!

A bejarati ajtot egész nap soran zarjuk.

Idegenek csak felnétt kiséretével johetnek az intézménybe, annyi ideig amig az
iigyében eljarunk!

A nevelési-oktatasi intézmény helyiségeiben, teriiletén part, politikai célu mozgalom
vagy parthoz kot6do szervezet nem miikodhet, tovabba az alatt az id6 alatt, amig az
ovoda ellatja a gyermekek feliigyeletét, part vagy parthoz kotodo szervezettel
kapcsolatba hozhat6 politikai céli tevékenység nem folytathato.

A nevelési-oktatasi intézményben a pedagdgiai programhoz nem kapcsolddo nevelés
€s oktatas, valamint az ezzel 0sszefliggd mas szolgaltatas, csak pedagogus

feliigyelete alatt szervezhetd.




Minden egyéb, amit az 6voda Az iizen6 fiizetben minden informaciét rogzitiink, amit minden

fontosnak tart a hazirendben alkalommal a sziil6 aldirasaval igazol vissza.
szabalyozni

3. A hazirend legitimalasa
A hazirend nyilvanossagra hozatala A hazirend a falitijsdgon megtekinthetd.

A hézirend hatéalyba 1épése. Az elfogadas napjan, illetve a modositasokat kovetden minden nevelési év kezdetekor.
A hazirend az 6voda dolgozdira és a sziil6kre egyarant kotelezo érvényti.

A hazirend feliilvizsgalati rendje:

Jogszabalyi és egyéb valtozasok alkalméaval minden nevelési éve kezdete elott.

Igar.2013.év10.h6 04.nap

A hézirenddel egyetértiink:

Takacsné Sods Borbala
SZ.57.

A hazirenddel egyetértiink: Toth Krisztina, Siilyi Laszloné, Toth Agota Krisztina



